SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
RESOLUCION N° {3%/2021

ViedmaA/ de marzo de 2021.

VISTO: el expediente SGAJ-21-0006 caratulado: "Superior Tribunal de Justicia s/
concurso Subdireccion Gestion Jurisdiccional Cuarta Cire. Jud.”, y

| CONSIDERANDO:

Que por Acordada 9/18 se aprobd el Manual de Funciones y el Organigrama para la
Oficina Judicial del Fuero Penal, (en ¢l marco de la sancion de la Ley 5020) y, entre otros, se
encuentran’ previstos los cargos de Subdirector/a de Gestion Jurisdiccional para las cuatro
Circunscripciones Judiciales, con dependencia jerarquica de la Direccién de la Oficina
Judicial y remuneracién equivalente a Secretario de Primera Instancia, cuyas misiones y
funciones se encuentran previstas en la mencionada norma.

Que el Director General de la Oficina Judicial solicita se concurse el cargo
mencionado, en primer orden, en la Cuarta Circunscripcién Judicial, en atencion a que quien
lo ocupa actualmente debe asumir funciones en ¢l Ministerio Ptiblico, dada la designacién
efectuada.

Que la Contaduria General informa que la vacante se producira cuando cese la
asignacion transitoria del mismo, y la Administracién General certifica que existe partida
presupuestaria. _ |

Que a los fines de continuar con el proceso de mejora continua, se entiende pertinente
realizar el correspondiente llamado a concurso.

Por ello, en uso de las facultades otorgadas por la Acordada 13/15,

LA PRESIDENCIA DEL SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA
RESUELVE:

Articulo 1°.- Llamar a concurso externo de antecedentes y oposicion para la provision
de un (01) cargo de Subdirector/a de Gestién Jurisdiccional para la Cuarta Circunscripcion
Judicial, con asiento de funciones en la ciudad de Cipolletti, con dependencia de la Direccién
de la Oficina judicial, con dedicacion exclusiva y remuneracidn equivalente a la categoria de
Secretario de Primera Instancia, cuyas misiones y funciones se encuentran establecidas en la
Acordada 9/18.



Articulo 2°, Establecer que los requisitos, que deben encontrarse acreditados al mo-
mento de la inscripcion, son los siguientes: a) Titulo de abogado/a expedido por Universidad
Publica o Privada legalmente reconocida, b) ser mayor de edad, ¢) acreditar al menos cinco
(05) afios de experiencia profesional o funcién judicial, vinculada al Fuero Penal v d) ser de

nacionalidad argentina con tres (3) afios de ejercicio de la ciudadania.

Articulo 3°, Exigir a quienes se postulen, previo a la designacion, la aprobacion del
examen psicofisico obligatorio realizado por el Cuerpo de Investigacién Forense, o entidad

publica o privada que el Superior Tribunal de Justicia determine.

Articulo 4°, Establecer que la inscripcion es tinicamente via electronica a través del si-
tio oficial del Poder Judicial: http//www.jusrionegro.gov.ar y debe realizarse a partlr del
18/03/2021 y hasta el 21/04/2021 a las 13:30 hs. Todas las notificaciones se realizan a través
del mencionado sitio, y los plazos correspondientes se cuentan a partir de las 0 hs. del dia si-
guiente a su publicacion en la pagina-web. Complementariamente puede comunicarse por co-
rreo electronico a las cuentas que los postulantes informen. Los requisitos deben ser acredita-
dos al momento de la inscripcion.

Una vez realizada la inscripcion se debe enviar al correo electrénico
secSstj(@jusrionegro.gov.ar, —desde el 18/03/2021 y hasta el 21/04/2021 a las 13:30 hs. la do-
cumentacion que se detalla en el articulo siguiente, con las formalidades alli especificadas.

Con posterioridad a la fecha antes consignada (21/04/2021, 13:30 hs). no se recibird
ninguna documentacién dandose de baja -de forma automatica- a los inscriptos que no hayan

cumplido con tal recaudo.

Articulo 3° Requerir a los/as aspirantes la remision al correo electrénico
secSstj@jusrionegro.gov.ar, las siguientes certificaciones y constancias escaneadas del origi-
nal o de copia autenticada, en formato pdf, tamafio papel A4 y letra time new roman 12 en lo
que corresponda, en un solo documento y en el siguiente orden:

a) Constancia de inscripcion descargada desde la pagina web del P_oder Judicial.

b) Titulo de Abogado/a.

c) DNI. | _
d) Certificados de antecedentes expedidos por el'Registro Nacional de Reincidencia.

e) Curriculum, detallando los antecedentes laborales y académicos bajo declaracion jurada



f) Certificaciones laborales que acrediten el requisito del inc ¢) del articulo 2, escaneadas del
original o copia certificada.

g) Certificaciones o titulos de posgrados, maestrias y otros cursos vinculados a la vacante a
cubrir.

h) Certificaciones laborales, en particular que acrediten experiencia en gestidn piblica y ges-
tién humana -si las tuviere- y demds certificaciones en general.

i) Declaracion jurada de no hallarse incurso/a en los supuestos de incompatibilidad estableci-
dos en las Leyes 3550, articulo 19 y 5190 articulo 13. |

1) Constituir domicilio electronico. | 7

La documentacién enviada importa, sin mas, conformidad para con la reglamentacion ge-
neral o particular que se aplique respecto del proceso de seleccion.

En el cuerpo del mail debe declararse bajo juramento que la documentacion y los datos
consignados se ajustan a la verdad y que cualquier modificacion que se produzca de los mis-
mos, la comunicaran dentro de las 48 hs. de producida.

'La documentacion recepcionada en la Secretaria via correo electronico puede ser requeri-
da en original, en cualquier etapa del concurso.

Los antecedentes de los cuales no se acompaiie documentacion que los acredite, 1o son

tenidos en consideracion al momento de su ponderacion.

Articulo 6°. Establecer que la Secretaria de Gestién y Acceso a Justicia del S.T.J. ve-

rifica los requisitos de admisibilidad consignados en el articulo 2°.

Articulo 7°. Hacer saber que el proceso de seleccion comprende dos etapas:
Primera Etapa: Evaluacion de antecedentes y oposicion, a cargo del Comité Evaluador.

Segunda Etapa: Entrevista con los Jueces y Juezas del Superior Tribunal de Justicia.

A los fines de la oposicidn se debe enviar antes del 26/04/21 una propuesta de trabajo a imple-

mentar en la Subdireccion de Gestion Jurisdiccional de la Oficina Judicial, en pdf, al correo

electronico secSstj@jusrionegro.gov.ar, con un maximo de veinte (20) carillas, tamafio de pa-

pel A4, fuente times new roman 12, interlineado 1,5.

Articulo 8°. Establecer un sistema de evaluacién de titulos y de antecedentes que se
califica con un méximo de hasta veinte (20) puntos y un sistema de oposicién que se califica

con un maximo de hasta cuarenta (40) puntos. Para la oposicion se evalta el trabajo previsto



en el articulo anterior pudiéndose, complementariamente, requerir su defensa ¢ implementar

una instancia oral o escrita en la forma que determine el Comité.

Articulo 9°, Determinar que la ponderacion y calificacién de los antecedentes de los
postulantes y la oposicion la realiza un Comité de Evaluacién, integrado por el Director Gene-
ral de la Oficina Judicial, Ing. Fabian Osvaldo Mitidieri; la Secretaria de Gestion y Acceso a
Justicia del S.T.J., Dra. Silvana Mucci y la Directora de la Oficina Judicial de la Tercera Cir-
cunscripeion Judicial, Dra. Ana Gisela Lotz, todos .integrantes del Poder Judicial de la Provin-

cia. El Comité fija la metodologia de la evaluacién de antecedentes y disefia la oposicion.

Articulo 10°. Disponer que para acceder a la entrevista ante el STJ., quienes se postu-
len deben obtener un minimo de treinta (30) puntos a las resultas de la evaluacién de antece-
dentes y oposicion.

Para la aprobacion de la totalidad de la evaluacién -antecedentes, oposicién y entrevis-
ta- deben acumular un total de setenta (70) puntos como minimo, sobre los cien (100) posi-
bles. La calificacion final se integra con la sumatoria de los puntajes finales asignados a cada
etapa.

El Orden de Mérito resultante puede ser utilizado por el término de dos (2) afios en

eventuales vacantes que se produzcan en los cargos que se concursan.

Articulo 11. Hacer saber que el proceso de evaluacién puede realizarse en forma pre-

sencial, semipresencial o virtual.

Articulo 12. Ordenar la publicacion del llamado a concurso durante tres (3) dias en el

Boletin Oficial de la Provincia.

Articulo 13. Registrar, comunicar, publicar y oportunamente archivar.

RICHKDO A, APCARIAN
PRESIDENTE
Superior Tribunal de Justicia ANTE Ml

=50 Wi
SILVANA MUCCI

Sectetarfa de Gestitn ¥ Accéso a Ju§ﬁgia
Superior Tribunal de Justicia



