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DERECHO INDIVIDUAL Y COLECTIVO

DOCTRINA
Antes, ahora y después - Por Ricardo A. Guibourg

El sindicato en la era digital - Por Matías F. Lanchini

La Corte IDH y la opinión consultiva 27/21, sobre la libertad sindical, negociación colectiva y huelga, y su relación con otros derechos, con

perspectiva de género. El control de convencionalidad, los derechos sindicales y el COVID-19 - Por Juan Carlos Hitters

La jornada por objetivos: una mirada a la luz del régimen legal de contrato de teletrabajo argentino - Por Juan Ignacio Caminos

Trabajo en plataformas digitales en transporte de personas y mercaderías: la deconstrucción argentina - Por Aníbal C. Cuadrado

El efecto dominó: impacto de las relaciones de familia del Código Civil y Comercial en el derecho del trabajo - Por Marisa Herrera, Natalia

de la Torre y Sabrina A. Silva

COMENTARIOS JURISPRUDENCIALES
CONTRATO DE TRABAJO A PLAZO FIJO / Despido antes del vencimiento del plazo. Medicina prepaga. Gastos de telefonía celular.

Gastos de automotor. Conducta temeraria y maliciosa.

Tres elementos para una sentencia: contestación a la demanda, el objeto del contrato y el concepto salarial - Por Jorge J. Sappia

DESPIDO DISCRIMINATORIO / Motivación en el estado de salud del trabajador. Falta de otorgamiento de licencia. Igualdad ante la ley.

Reinstalación. Reparación del daño moral. Enfermedad profesional. Aplicación de las normas de derecho común. Protección del

consumidor. Daños punitivos.

Aplicación de daños punitivos en el ámbito laboral - Por Octavio R. Panozzo

JURISPRUDENCIA ANOTADA
DESPIDO INDIRECTO / Franco adicional de descanso no gozado. Alcances. Convenio colectivo de trabajo aplicable. Rechazo.

Compensación económica del "descanso semanal" no gozado - Por Emiliano A. Gabet

DESPIDO / Falta de pago de la indemnización. Consignaciones erróneas en el certificado de trabajo.

El bumeran, la buena fe y el depósito o consignación de la indemnización laboral - Por Alejandro Gabet

DESPIDO DISCRIMINATORIO / Protección de la maternidad. Inmediatez y contemporaneidad entre la finalización del período de

protección legal contemplado por el art. 178 LCT y la rescisión. Indicio grave y preciso.

Extensión temporal de la protección por maternidad - Por Emiliano A. Gabet

JURISPRUDENCIA NACIONAL
RESPONSABILIDAD SOLIDARIA / Tareas de reposición efectuadas por el trabajador que constituyen la actividad normal y específica

propia del supermercado codemandado.

DESPIDO / La medida rescisoria adoptada por la demandada resultó excesiva frente a la falta cometida por el trabajador.

DESPIDO SIN CAUSA / Reclamos salariales. Ausencia de causal resolutoria. Comunicación.

DESPIDO / Base de cálculo de la indemnización. Uso de telefonía celular. Reintegro de gastos de automóvil. Bono por productividad.

Cargo societario en el extranjero.

COMPETENCIA DE LA JUSTICIA DEL TRABAJO / Reinstalación del trabajador. Cuestiones relativas a la ley sindical y a la ley contra

actos discriminatorios. Ausencia de relación jurídica de derecho público.

RELACIÓN LABORAL / Alcances. Requisitos. Traductora independiente. Rechazo.

NOVEDADES LEGISLATIVAS
LEY 27.644 / Estatuto del Trabajador Contratista de Viñas y Frutales — Modificación de la ley 20.589

RESOLUCIÓN 1681 (S.T.) / Tomadores de Trabajo a Domicilio de la Industria del Vestido — Vacaciones anuales — Norma

complementaria de la ley 20.744 (t.o. 1976)

RESOLUCIÓN 3958 (M.E.) / Actividades de Aproximación al mundo del trabajo y a los estudios superiores

DOSSIER
El pensamiento de Juan Carlos Fernández Madrid: su incidencia en el derecho del trabajo, colectivo y procesal - Por Emiliano A. Gabet

SEGURIDAD SOCIAL

COMENTARIOS JURISPRUDENCIALES
CUESTIÓN DE COMPETENCIA / Agente en servicio en el exterior que contrajo una enfermedad. Reclamo de prestaciones de la LRT y en

subsidio la reparación plena del derecho civil. Causa que corresponde al fuero contencioso administrativo federal.

El caso Robledo o un nuevo paradigma en el marco de la Ley de Riesgos del Trabajo - Por Carlos Pose

RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS FICTOS / Docente detenida por el Estado por haber cometido delitos de subversión ideológica.

Procedencia parcial. Disidencia parcial.
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Primacía de la realidad, principio insoslayable en la computación de servicios fictos de quienes sufrieron prisión por causas políticas,

gremiales o estudiantiles - Por Rafael E. Toledo Ríos

JURISPRUDENCIA ANOTADA
COMISIONES MÉDICAS / Juez natural. Debido proceso. Inexistencia de una revisión judicial plena. Igualdad ante la ley. Habilitación de

la instancia.

La obligatoriedad de la doctrina del caso "Pogonza" y su cuestionamiento pretoriano - Por Amanda L. Pawlowski de Pose

ENFERMEDAD LABORAL / Tareas prestadas como chofer de colectivo. Responsabilidad civil del empleador por la cosa riesgosa.

Responsabilidad civil de la ART por incumplimiento de sus obligaciones de prevención.

El colectivo de pasajeros como cosa riesgosa - Por Amanda L. Pawlowski de Pose

SEGURIDAD SOCIAL / Cómputo de los aportes. Muerte del aportante. Principio de proporcionalidad.

Presunción de constitucionalidad de las normas - Por Emiliano A. Gabet

DERECHOS DEL HEREDERO / Cobro de un acuerdo homologado con ANSeS. Reparación histórica. Ausencia de declaratoria de

herederos. Declaración jurada de reparación de daños.

Se debe requerir la declaratoria de herederos o es suficiente una declaración jurada ante un acuerdo transaccional de reparación histórica -

Por Alejandro Gabet

SEGURIDAD SOCIAL / Pensión por fallecimiento del progenitor. Alcances. Baja por haber alcanzado el beneficiario los 18 años.

Protección integral de la familia. Rehabilitación hasta los 21 años. Inconstitucionalidad del art. 53 de la ley 24.241. Disidencia.

Descalificación constitucional del art. 53 de la ley 24.241 - Por Amanda L. Pawlowski de Pose

JURISPRUDENCIA NACIONAL
RECURSO CONTRA EL DICTAMEN DE LA COMISIÓN MÉDICA / Marco acotado del recurso.

RESPONSABILIDAD DE LA ART / Improcedencia del pedido de condena en el marco de la ley civil. Invocación genérica de la omisión

en el cumplimiento de las obligaciones de la ART. Necesidad de probar la existencia de la omisión y la relación de causalidad entre esta y el

hecho dañoso. INCAPACIDAD. Improcedencia de la aplicación de un baremo distinto al previsto por el Decreto 659/96.

ACCIDENTE IN ITINERE / Trabajador que sin desviarse del recorrido fue asaltado y recibió un disparo en su mano izquierda. Alcances.

Trayecto. Procedencia.

TURNOS EN PANDEMIA / Amparo destinado a obtener un turno en ANSeS para tramitar un beneficio de pensión. Procedencia.

VETERANA DE MALVINAS / Enfermera. Pedido de reconocimiento de los beneficios para quienes participaron en el conflicto bélico.

Decisión con perspectiva de género.

NOVEDADES LEGISALTIVAS
LEY 27.643 / Régimen Previsional Especial para Obreros/as y Empleados/as de Viñas y para Contratistas de Viñas — Disposiciones —

Norma complementaria de la ley 23.154

RESOLUCIÓN 23 (S.S.S.) / Trabajadores en relación de dependencia — Establecimiento del índice de actualización de remuneraciones

mensuales — Norma complementaria de las leyes 26.417 y 27.609 y de la res. 3 (S.S.S.)

RESOLUCIÓN 243 (A.N.Se.S.) / Seguridad social — Valor de la movilidad de las prestaciones previsionales correspondiente al mes de

diciembre de 2021 — Norma complementaria de la ley 24.241

RESOLUCIÓN 247 (A.N.Se.S.) / Prestaciones del Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA) — Haberes mínimos y máximos,

Prestación Básica Universal, Pensión Universal para el Adulto Mayor y remuneraciones percibidas por trabajadores estables — Norma

complementaria de las leyes 24.241, 26.417 y 27.260

RESOLUCIÓN 792 (M.T.E. y S.S.) / Acceso a la Prestación Básica Universal (PBU) — Precisiones — Norma complementaria de las leyes

24.241 y 26.816

RESOLUCIÓN 30 (S.S.S.) / Personas con discapacidad — Percepción por parte de hijos e hijas de las pensiones derivadas del fallecimiento

de ambos padres y/o madres — Norma complementaria de la ley 24.241

DISPOSICIÓN 6 (G.A.C.M.) / Riesgos del trabajo — Precisiones sobre el trámite de Divergencia en la Determinación de Incapacidad por

cese de Incapacidad Laboral Temporaria sin secuelas incapacitantes

RESOLUCIÓN 29 (S.S.S.) / Riesgos del trabajo — Retiro Transitorio por Invalidez o Pensión por Fallecimiento — Modificación de la res.

6 (S.S.S.)

RESOLUCIÓN 84 (S.R.T.) / Riesgos del trabajo — Régimen legal de las prestaciones dinerarias — Actualización del importe surgido de la

aplicación de la equivalencia del valor Módulo Previsional (MOPRE) — Norma complementaria de los dec. 1694 y de la res. 247

(A.N.Se.S.)

CONVENIOS COLECTIVOS

CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 787 (S.T.) / Sanidad — Convenio Colectivo de Trabajo celebrado entre la Asociación de

Agentes de Propaganda Médica de Rosario, la Asociación de Agentes de Propaganda Médica de Mendoza, el Centro Agentes Propaganda

Médica de Córdoba, la Cámara Industrial de Laboratorios Farmacéuticos Argentinos (CILFA), la Cámara Empresaria de Laboratorios

Farmacéuticos (COOPERALA) y la Cámara Argentina de Especialidades Medicinales (CAEME) — Vigencia — Ámbito de aplicación —
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Personal comprendido — Categorías laborales — Condiciones de trabajo — Jornada de trabajo — Vacaciones y licencias — Enfermedades

y accidentes — Higiene y seguridad — Escala salarial — Capacitación del personal — Homologación

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 790 (S.T.) / Química y petroquímica — Convenio Colectivo de Trabajo celebrado Sindicato del

Personal de Industrias Químicas y Petroquímicas de la Ciudad de Buenos Aires y Zonas Adyacentes, la Cámara de la Industria Química y

Petroquímica — Vigencia — Ámbito de aplicación — Personal comprendido — Categorías laborales — Condiciones de trabajo — Jornada

de trabajo — Vacaciones y licencias — Enfermedades y accidentes — Higiene y seguridad — Escala salarial — Capacitación del personal

— Homologación

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 791 (S.T.) / Química y petroquímica — Convenio Colectivo de Trabajo celebrado entre el

Sindicato del Personal de Industrias Químicas y Petroquímicas y la Cámara de la Industria Química y Petroquímica — Vigencia - Ámbito

de aplicación — Personal comprendido — Categorías laborales — Condiciones de trabajo — Jornada de trabajo — Vacaciones y licencias

— Enfermedades y accidentes — Higiene y seguridad — Escala salarial — Capacitación del personal — Homologación

ESCALAS Y ACUERDOS SALARIALES
RESOLUCIÓN 815 (S.T.) / Metalúrgica — Acuerdo salarial celebrado entre la Asociación de Supervisores de la Industria Metalmecánica

de la República Argentina y la Cámara Argentina del Acero, en el marco del CCT 275/75 — Homologación

RESOLUCIÓN 807 (S.T.) / Gastronómicos — Acuerdo salarial celebrado entre la Unión de Trabajadores del Turismo, Hoteleros y

Gastronómicos de la República Argentina y Federación Empresaria Hotelera Gastronómica de la República Argentina, en el marco del CCT

389 — Homologación

RESOLUCIÓN 1163 (S.T.) / Sanidad — Acuerdo salarial celebrado entre la Federación de Asociaciones de Trabajadores de la Sanidad

Argentina y la Asociación de Distribuidores de Especialidades Medicinales, en el marco del CCT 120 — Homologación

RESOLUCIÓN 793 (S.T.) / Comercio — Acuerdo salarial celebrado entre la Federación Argentina de Empleados de Comercio y Servicios,

la Cámara Argentina de Comercio, la Confederación Argentina de la Mediana Empresa y la Unión de Entidades Comerciales Argentinas, en

el marco del CCT 130 — Homologación

TOPES INDEMNIZATORIOS
DISPOSICIÓN 191 (D.N.L) / Sanidad — Base promedio de remuneración mensual e importe a fijar como tope indemnizatorio

correspondiente al acuerdo celebrado entre la Federación de Asociaciones de Trabajadores de la Sanidad Argentina y la Confederación

Argentina de Mutualidades (C.A.M.), en el marco del CCT 107/75 — Homologación

DISPOSICIÓN 185 (D.N.L) / Química y petroquímica — Base promedio de remuneración mensual e importe a fijar como tope

indemnizatorio correspondiente al acuerdo celebrado entre la Federación Argentina de Trabajadores de Industrias Químicas y Petroquímicas

(F.A.T.I.Q.Y.P.), el Sindicato del Personal de Industrias Químicas y Petroquímicas de la Ciudad de Buenos Aires y Zonas Adyacentes

(SPIQYP) y la Cámara Argentina de Fabricantes de Acumuladores Eléctricos (CAFAE), en el marco del CCT 78/89 — Homologación

DISPOSICIÓN 156 (D.N.L) / Gastronómicos — Base promedio de remuneración mensual e importe a fijar como tope indemnizatorio

correspondiente al acuerdo celebrado entre la Unión Trabajadores del Turismo, Hoteleros y Gastronómicos de la República Argentina

(UTHGRA) y la Federación Empresaria Hotelero Gastronómica de la República Argentina, en el marco del CCT 389 — Homologación
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