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SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO

VISTO: El Expediente N° VI-01149-2026 — Caratulado: “LLAMADO A
CONCURSO INTERNO PARA LA COBERTURA DEL CARGO VACANTE DE LA
AUDITORIA JUDICIAL GENERAL - GRUPO III - (ESCALAFON B)’vy;

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion N° 592/26-STJ, se convoco a Concurso Interno Cerrado y
subsidiariamente Concurso Interno Abierto, para la cobertura de un (01) cargo de Jefe de
Departamento perteneciente al Grupo III, dentro del Escalafon "B", con asiento de funciones
en la localidad de Viedma, Ira CJ, dependiente del organismo de la Auditoria Judicial

General.

Que a la fecha se encuentra firme el resultado final y en condiciones de tramitarse el
ascenso correspondiente a la mesa que se detalla en el Anexo I de la presente, circunstancia
debidamente certificada por la Gerencia de Gestion Humana, al haberse concluido la etapa

prevista para interponer recurso jerarquico contra la calificacion final.

Que cumplidas las diversas etapas administrativas contenidas en el proceso de su
gestion, la Gerencia de Gestion Humana informa que ha concluido la fase de evaluacion y
calificacion de la agente concursante y eleva a esta Presidencia el Orden de Mérito resultante

y la respectiva promocion, a los fines de su aprobacion.

Que superada la instancia del cumplimiento con lo previsto en el procedimiento
administrativo contemplado por el art. 14° del Reglamento Judicial, corresponde aprobar el
Orden de Mérito resultante de la convocatoria al llamado a concurso interno, que se detalla en

el Anexo II, y la promocion detallada en el Anexo III de la presente.

Que el presente tramite encuadra en las facultades delegadas por el inc. f) del Articulo

3°de la Acordada 13/2015-STJ.

Por ello,
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MOVIMIENTO NUMERO: VI-01149-2026-1-0022

LA PRESIDENCIA DEL SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA
RESUELVE:

Articulo 1°.- Tener por finalizada la mesa en condiciones de tramitar el ascenso,

conforme se detalla en el Anexo I, que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- Aprobar el Orden de Mérito detallado en el Anexo II de la presente, en el
marco del Concurso Interno Cerrado y subsidiariamente Concurso Interno Abierto, para la
cobertura de un (01) cargo de Jefe de Departamento perteneciente al Grupo III, dentro del
Escalafén "B", con asiento de funciones en la localidad de Viedma, 1ra CJ, dependiente del

organismo de la Auditoria Judicial General.

Articulo 3°.- Promover a partir de la toma de posesion del cargo, al personal detallado

en el Anexo III de la presente.

Articulo 4°.- Disponer que la agente debera tomar posesion del cargo dentro del plazo
maximo de treinta (30) dias corridos contados a partir de la fecha de la presente resolucion,
mediante certificacion del titular del organismo correspondiente. La Gerencia de Gestion
Humana, previa fundamentacion, podra extender el mencionado plazo por hasta treinta (30)
dias corridos adicionales. Cumplido el plazo establecido, deberd efectivizarse la toma de

posesion del cargo, caso contrario, quedara sin efecto la promocion dispuesta.

Articulo 5°.- Registrese, tomese razdn, comuniquese, publiquese y archivese.
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ANEXO |

Listado de mesas de examen con resultados firmes - Auditoria Judicial General - Grupo lll - 1ra. CJ
Res. N° 592/26-STJ

Id_Vac CJ Loczlalfga: Gl Fuero/Area/ Organismo Cargo o Funcion Equiparado a Cantidad
1 1ra CJ Viedma Auditoria Judicial General |Jefe de Departamento | Jefe de Departamento 1
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ANEXO Il

Listado de Ordenes de Mérito
Concurso Interno de Ascensos - Auditoria Judicial General
Grupo Il - 1ra. CJ
Res. N° 592/26-STJ

Fuero - Area -

ID_Vac CcJ Categoria . Temario
Organismo
1 1RA CJ Jefe de Departamento ATl e

General

ID_Mesa Localidad Equiparado Dependencia Cant Vac

Viedma Auditoria Judicial 1
General
Ord. CUIL Agente Categoria Agente Organismo Agente NOTA Ciudad Agente | CJ Agente| Concurso
AUDITORIA JUDICIAL
1 27302580699 DE HORMAECHEA, LUISA BEATRIZ OFICIAL PRINCIPAL 84,00 VIEDMA 1RACJ |1.2_Cerrado

GENERAL
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ANEXO Il

Listado de promociones

Concurso Interno de ascensos - Auditoria Judicial General - Grupo Il - 1ra. CJ
Res. 592/26-STJ

Id_ Localidad_ . .
Vac CJ cargo Organismo Cargo Cuil Agente
1 1ra CJ Viedma Auditoria Judicial General Jefe de Departamento 27302580699 DE HORMAECHEA, LUISA BEATRIZ
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