PROGRAMA GENERAL

Cargo: Secretario/a de Primera Instancia
Fuero CIVIL, COMERCIAL, MINERIA Y FAMILIA
Consejo de la Magistratura de la Provincia de Rio Negro

I. MARCO NORMATIVO GENERAL

1. Constitucionalizacion del Derecho Privado y de Familia
* Constitucion Nacional Argentina.
* Bloque de constitucionalidad federal.
* Constitucion de la Provincia de Rio Negro.
2. Derechos Humanos
* Instrumentos internacionales con jerarquia constitucional e infraconstitucional.
» Sistema Interamericano de Derechos Humanos.
* Control de constitucionalidad y control de convencionalidad.
3. Organizacion del Poder Judicial y Ministerio Publico
* Ley N°5731 (Ley Organica del Poder Judicial de Rio Negro) y su Reglamento.
» Carta de Derechos de los Ciudadanos ante la Justicia.
* Ley K N°4199 (Ley Organica del Ministerio Publico) y su Reglamento.
* Principios de Bangalore sobre conducta judicial.
* Reglas de Brasilia sobre acceso a justicia.
* Acordada sobre reglas de Heredia 112/03.
* Acordadas sobre uso de Inteligencia Artificial (IA) Nro. 15/24 y 22/25
4. Derecho Civil, Comercial y de Familia
* (Cddigo Civil y Comercial de la Nacion. Leyes complementarias.
5. Derecho Procesal
* (Cddigo Procesal Civil y Comercial de Rio Negro (Ley N° 5777).
* (Codigo Procesal de Familia (Ley N° 5396).
* (Codigo Procesal Constitucional (Ley N° 5776).
* (Cddigo Contravencional (Ley S N° 5592), en lo pertinente.
6. Métodos Alternativos de Resolucion de Conflictos
* Sistema autocompositivo.
* CIMARC (Centro Integral de M¢étodos Autocompositivos de Resolucion de
Conflictos).
* Ley P N° 5450 y normativa reglamentaria.
Rol del operador judicial en la promocion de soluciones consensuadas.

II. PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS Y LEGISLACION ESPECIAL

1. Nifiez y Adolescencia
* Ley26.061.
* Ley Provincial N° 4109.
* Convencioén sobre los Derechos del Nifio (Ley N° 23.849).
* Interés superior del nifo. Derecho a ser oido. Autonomia progresiva.



* Ley Provincial N° 5064 (Abogado del Nifio).
» Sistemas de proteccion integral. Medidas de proteccion.
2. Salud Mental y Discapacidad
* Ley 26.657.
* Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (Ley N° 26.378).
* Ley24.901.
* Capacidad juridica. Sistemas de apoyos.
* Procesos de restriccion de la capacidad.
3. Violencia Familiar y de Género
* Ley 26.485.
* Ley Provincial de violencia familiar.
* Ley 27.499.
* Convencion de Belém do Paré (Ley N° 24.632).
* CEDAW (Ley N°23.179).
* Convenio 190 de la OIT.
* Perspectiva de género e interseccionalidad.
* Medidas urgentes y cautelares.
* Acordadas Nro. 15/22 y 06/23 del Superior Tribunal de Justicia de Rio Negro.
4. Otros Regimenes Especiales
* Convencion Interamericana sobre Derechos de las Personas Mayores.
* Registro de adoptantes (normativa nacional y provincial).
* Registro de Deudores Alimentarios Morosos.
* Restitucion internacional de nifos:
* Convenio de La Haya
* CIDIPIV
* Ley N° 5807 (procedimiento especifico en Argentina).
* Bioética y derechos humanos (Declaracion UNESCO 2005).
* Normativa provincial sobre muerte digna y derechos reproductivos.

III. DERECHO DE FAMILIA — ASPECTOS SUSTANCIALES Y PROCESALES

1. Relaciones de Familia
* Matrimonio: celebracion, efectos, régimen patrimonial.
* Unidn convivencial: regulacion, efectos y cese.
* Divorcio: régimen legal y efectos.

2. Responsabilidad Parental
* Ejercicio. Cuidado personal. Régimen de comunicacion.
* Intervencion judicial. Medidas cautelares.

3. Filiacion y Adopcion
* Acciones de filiacion.
* Técnicas de reproduccion humana asistida.
* Régimen de adopcion.

4. Alimentos
* Régimen legal en el Codigo Civil y Comercial.
¢ Proceso de alimentos.



* Ejecucion y medidas coercitivas.

5. Procesos de Familia

* Principios: oralidad, inmediacion, oficiosidad, interdisciplinariedad.
* Diferencias con el proceso civil.

* Rol del juez, del secretario y de los equipos técnicos.

IV. DERECHO CIVIL, COMERCIAL, SUCESIONES Y MINERIA - ASPECTOS
SUSTANCIALES Y PROCESALES

1. Derecho Civil:

* Cuestiones de Competencia.

* Prueba. Reglas. Excepciones.

* Sociedades y Asociaciones. Régimen Legal. Disolucion. Liquidacion.

* El patrimonio. Derechos patrimoniales: bienes y cosas, derechos reales, personales e
intelectuales.

* Responsabilidad Civil. El dafio. Acciones.

* Ineficacia de los actos juridicos. Nulidad e Inoponibilidad. Reglas.

* Responsabilidad profesional de escribanos y abogados.

* Derechos de los Pacientes. Mala praxis médica.

* Contratos civiles. Clases. Requisitos.

* Derechos reales. Proteccion de la vivienda.

* Acciones reales. Acciones personales.

2. Derecho Sucesorio:

* (Capacidad para suceder.Aceptacion y renuncia de la herencia. Beneficio de inventario.
* Administracion de los bienes sucesorios.

* Declaratoria de Herederos. Derechos y obligaciones de los herederos.

* Indivisidn hereditaria. Particion. Porcidn legitima. Colacion.

* Sucesiones vacantes. Sucesion intestada y testamentaria.

3. Derecho Comercial:
Contrato de seguro.

* Concursos y Quiebras. Procesos concursales.

* Negocios juridicos comerciales. Contrato de Suministro. Unidn transitoria de empresas y
contrato de colaboracion empresaria. Concepto. Requisitos. Representacion. Contrato de
mutuo. Contrato de corretaje.

* Titulos de crédito. Pagares y Cheques. Régimen Legal.

* Ley de Sociedades Comerciales. Medidas cautelares en cuestiones societarias.

4. Derecho del Consumidor.

+ Ambito de aplicacién del derecho del Consumidor.

* Contratos de Consumo. Clausulas abusivas. Control judicial. Operaciones de crédito y
financiacion para el consumo.

* Dafio Punitivo.

V. JURISPRUDENCIA Y ESTANDARES INTERNACIONALES

1. Jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion.



2. Jurisprudencia del Superior Tribunal de Justicia de Rio Negro.
3. Jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

VI. GESTION JUDICIAL

1. Modelo de Gestion Judicial
* Modernizacion y gestion por procesos.
* Oralidad y despapelizacion.
2. Buenas Practicas de Gestion
* Gestion de casos.
* Estadistica judicial.
* Perspectiva de género en la gestion.
3. Rol del/de la Secretario/a
* Direccién de la oficina judicial.
* Organizacion del despacho.
* Control de plazos y procesos.
* Coordinacidn con equipos interdisciplinarios.
* Gestion de audiencias.
4. Habilidades Directivas
* Liderazgo y conduccion de equipos.
* Toma de decisiones.
* Planificacion y control.
+ FEtica judicial y responsabilidad funcional.
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