PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE RiO NEGRQ
ADMINISTRACION GENERAL

DISPOSICION N 656
Viedma, (, de Ml de 2022,

VISTO:

El expedicnte N® A/CM/0182/22 de fa Admintstacion General del Poder Judical, Ja Ley H
N® 3180 de Administracién Financiera, el Reglamento de Contrataciones del Poder Judicial de la
Provincia — Anexo I a la Acordada N° 051-21 STHPG, v la Disposicion N° 53822 AG, v
CONSIDERANDO:

Que por ¢l mencionado expediente se tramita el Concurso de Precios N° 003/22 tendiente a la
CONTRATACION DE UNA EMPRESA PRESTADORA DEL SERVICIO DE LIMPIEZA CON
DESTINO AL JUZGADO DE PAZ DE INGEN{ER() HUERGO.

Que tal procedimicnto cncuentra lundamento en la neeesidad de suminisirar dicho servicio
indispensable para garantizar Jas condiciones de salubridad a los dislintos aclores que participan del
sistema de Justicia.

Que el coslo estimado de la presente contratacion, asciende a la suma total de PESOS
CUATROCIENTOS CATORCE MH, NOVECIENTOS OCHENTA Y QCHO CON 80/100
($414.988,80) por veinticuatre (24) meses de contrato.

Que a fs. 16/16vta. tomo intervencion la Direccién de Compras, Ventas y Contrataciones del
Poder Judicial clahorando el informe técnice correspondiente en el marce de lo establecido cn et
articulo 10 inctsos a). b) ¥ ¢) del Reglamento de Contrataciones del Poder Judictal de la Provincia.

Que a [5. 18 se encuentra inscrto el comprobante de reserva de crédito, conforme los articulos
3ty 31 delaley HN®3186.

Que a tenor de lo dispuesto por el aritculo 87 inc. a) de la Ley H N® 3186 de Administracion
Financiera y Conirol del Sector Publico Provincial y acorde a los montos establecidos por
Disposicion N 538:22 AG, resulla menester etectuar ¢f correspondicnte llamado a CONCURSO
DE PRECIOS.

Que a [s. 36/37 la Dircccion de Ascsoramiento Legal del Poder Judicial, ha tomado la

intervengidn que le compete.




Que el presente acto se dicta de acuerdo con las facultades conferidas por fa Acordada N°

26/17-STI.
Por ello:
LA ADMINISTRADORA GENERAL DEL PODER JUDICIAL
DISPONE:
Articulo Iro.: Ordenar, el lamado a CONCURSO DE PRECIOS N° (03/22, para la

CONTRATACION DE UNA EMPRESA PRESTADORA DEL SERVICIO DE LIMPIEZA CON
DESTINO AL JUZGADO DE PAZ DE INGENIERO HUERGO.

Articulo 2do.: Aprobar el Pliege de Bascs v Condiciones que coino Anexo I forma parte de la
presente Disposicion.

Articulo 3ro.: Determinar, a efectos de dictaminar sobre la conveniencia de las ofertas presentadas.
que la Comision de Preadjudicaciones estard integrada en forma conjunta o indistinta por el
Contador Gencral y/o Subcontadora. Ja Directora dc Compras, Ventas y Contrataciones y/o
Subdwrectora de Compras y Ventas de Bienes y Servicios. v personal técnico que se estime

conveniente.

Articulo 4¢9.; Registrar, comunicar, tomar razén y oporiunamente archivar.

Cra ANDR ElLERIARTE

AOMINISTRADORA ENEXAL
Poder My cial de R
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ANEXO 1 DE LA DISPOSICION N® LSG 12022

CONCURSO DE PRECIOS NRO. 003/22

EXPTE. NRO. A/CM/0182/22

[l PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES
GENERALES Y PARTICULARES

Firma y Aclaracién del Oferente
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CONDICIONES GENERALES

| - La presente contratacidn se rige por la Ley Provincizl 11 3186 de Administracion Financiera ¥ Control
[nterno del Sector Piblica Provincial, ¢l Reglamento de Conirataciones del Poder Judicial - Anexo 1 a la

Acordada N”051-2]1 STJ/PG y sus normas concordantes y complementarias.

2 - El oferente deberd dar estricto cumplimiento a la Resolucién Nro. 3419 texte ordenade y unificado por
Resolucion - AFIP Nro. 1415/03 en materia de facturacidn registracién, sus modificatorias v
complemceniarias, en virtud de cucontrarse en vigencia la Ley Nro. 24769 — Régimen Penal Tributario — y
sus modificatorias. A tal efecto. deberd acompanarse constancia de inscripeion cn AF1P.

l.os proveedores inscriptos cn IVA deberan aclarar en las facturas que el importe liquidado contiene dicho
IMpuesto, caso contrario, la retencion del impuesto a las ganancias se efectuard sobre el total del

mencionade comprobante.

3 - Los oferentes deberdn estar inscripto cn el Registro de Provecdores del Poder Judicial {Acordada Nro,
27/17). Como excepeidn seran consideradas las ofertas de aquellos que. a la fecha de apertura, tengan cn
tramite su pedido de inscripcion o que no teniéndolo. soliciten su inscripcion dentro de las cuarenta v ocho
(48) horas de concretadas sus oferias, siempre que antes de la preadjudscacién hayan obtenido su inscripeion
defimtiva en la seccion correspondiente al tipn de contratacion de que se trate ( articulo 3ro de 1a Acordada
Nro. 27/17). Quedan cxceptuadas las empresas extranjeras sin agente o representanic en el pais ¥
proveedores que arrienden bienes inmuebles al Estado, salvo en los casos que dicha aclividad sea la

principal.

4 - La presentacion del pliego significa la aceptacion de 1a Jurisdiccion 3 Competencia de los Tribunalcs
Ordinarios de la Primera Circunscripeidén Judicial. con asiento de funciones en la ciudad de Vicdma,

renunciando a cualguier otro tuero o jurisdiccion

5 - Las cuestiones sobre preparacidn, perfeccionamicnto, interpretacién, ejecuctén o extincion del contrato
serdn resuellas conforme al siguicnte orden de prelacin: Los principios contemplados en la Constitucién. la
l.ey Provincial H N°3.186 y ¢l Reglamento de Contrataciones del Poder Judicial - Anexo I a 1a Acordada
Nro. 051-21 STVPG, las cliusulas de los Pliegns dc Bases y Condiciones Generales y Particulares de la
contratacion. las especificaciones técnicas. el contrato, comvenio, orden de compra o venta sepin
corresponda. la oferta adjudicada. la Loy de Procedimiento Administrativo vigente, los principios

especificos de ia contralacion adminsstrativa y los principios generales de derecho administrativo,

Firma y Aclaracién del Olerente
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6 - Rigen para la presente licitacion las especificaciones contermdas ¢n la Ley Provineial B Nro. 4187 en
relacion al orden de preferencia en la adjudicacion establecida on los articulos 4° y 5° de la mencionada
Ley.

7 - Confonme a lo establecido en ¢! articulo 3° de la Ley [ Nro. 4798 v de no encontrarse suspendida su
exigibilidad. se deberd presentar al momente de Ja apertura de sobres o recepcién de ofertas

CERTIFICADO DE LIBRE DEUDA extendido por la Agencia de Recaudacion Tributaria de 1a Proviacia.

8 - El Cferente debera presentar al momento de la apertura de sobres o recepeidn de ofertas una Declaracion
Jurada de que ¢€l, sus soctos, gerentes. empleados etc.. no s¢ cencucniran comprendidos en  las
incompatibilidades establecidas en el Art. 19 y concordanies de fa Ley L Nro. 3550 de Ctica ¢ ldoneidad de

la Funcion Piblica, que como Ancxo I11 integra ¢l presente Pliego.

9 - Con posterioridad a la presentacion de las ofertas, y previo a la intervencion de admisibilidad formal en
los términos del articulo 89 del Reglamento de Contrataciones del Poder Judicial - Anexo 1 a la Acordads
051-21STYFPG, en cumplimiento de lo previsto porla Loy D N® 3475, la Admnustracion General certificard
que los oferentes no se encuentren incluidos cn ¢l Regisire de Deudores Alimentarios, de acuerdo al (himo
listado, altas y bajas publicados en ¢l Bolctin Oficial de I Provincia de Rio Negro. De (ratarse de personas
Juridicas la certificacion sc rcalizard sobre el representante legal. A tal efecto debera presentarse
documentacion actualizada que contenga los nombres de las personas que ocupan dichos caigos Dicha
certificacion  deberda  ser actualizada. con  posterieridad a la interyencion  de la Comiston  de
Preadjudicaciones con relacién al posible adjudicataric En caso de encontrarse comprendido ¢n dicho

listado, se procedera a rechazar la ofcrta completa.

10 - LUGAR DE PRESENTACION DE LAS OFER I'AS: Administracién General del Poder Judicial, sita
en Laprida Nro. 292- VIEDMA (R.N.). antes de la hora de apertura -

11 - FORMA DE PRESENTACION DIE LAS OFERTAS:

a} Las ofertas deberan presentarse dentra de un sobre cerrado, con membrete del oferente. indicando la
contratacién a la que corresponde, mds el lugar, dia y hora de apertura. Firmada por el Oferente o su
apoderado o representante legal, seglin el caso.

b) La propuesta debera formularse en la Planilla denominada “"ANEXO ™ que forma pawee del presente
Plicge, donde se consignaran importes en nimeras y letras

¢) La Propuesta de Cotizacion -Anexo i del Pliego- podrd prescntarse acompafiada del Plicgo de Bascs v
Condiciones Generales y  Particulares  descargado del  sitio  web  del  Poder  Judicial

www. jusrivnegro.gov.ar. el que estard firmado digitalmente y en formato PDF, conjuntamente con la

Firma y Aclaracion del Oferente
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declaracion Jurada que coma Anexo V integra ¢] presente Pliego.

@) En el supnesto de que salo se presente la Oferta de Cotizacion -Anexo T-, deberd acompanarsc la
Declaracion Jurada que como Anexo V1 1nicgra el presente Plicga.

e} Los importcs sc consignaran en PESOS con [VA incluido a consumidor final. Salvo que el Pliego de
Condiciones Particulares establezea la cotizacidn en moneda extranjera.

f) E] sabre debera contener ademas, el scllada de Ley, la Garantia requerida v toda otra documentacion
solicitada en el presente Pliggo,

) Cuando se invoque la representacian de una peisona humana debera acreditarse tal personeria en debida
forma. Cuando se invogue el uso de una firma social, se deberd acreditar Ja existencia de la sociedad,
acompafiandose el contralo respectivo o copia certificada por Escribano Pablico o autoridad administrativa,
conjuntamente con ¢l instrumento que habilita el uso de la firma social en calidad de director. gerente o
apoderado Si s¢ tratare de socicdades simples {Seccion 1V, Ley General de Sociedades. cfr. modificacion
introducida por el Codigo Civil ¥ Comercial de la Nacion) la representacion de las mismas sera asumida por
cualquicta de los socios -debicado acompafiar copra certificada del contrato social- o a través de mandatario
en cuyo caso debera ser acreditado. Se exceptia del cumplimiento de cste requisito a aquellas firmas que se
cncuentren inscriptas, con el legajo debidamente actualizado en ¢l Registro de Provecdores del Poder

Judicial.

12 - SELLADG DEL PLIEGO: FI scliado Provincial del Plicgo es de $ 500,00 o bien la suma que a
Agencia de Recaudacion Tributaria de la Provincia de Rio Newro determine al momento de realizar ¢l pago.
La constancia que acredita el Sellado del Pliego debera constar en la oferta al momento de la apertura.

A los efectos de evacuar las cansultas vinculadas a la forma y modalidad del pago del impuesto de sellos

provincial aplicable al phego licitatorio se podrd recwir a los siguicnies canales:
- Sitio web: www agencia.rionegro.gov.ar

- Correo electrénico: consultaexternai@agencia.rionegro.gov.ar

- leléfong: 0800-222-3278

13 - MANTENIMIENTO DFE OFERTA: Los oferentes deberan mantener sus propuestas darante el lapso de
cuarenta y cinco (45) dias habiles 2 paniir del acto de apertura dc ofertas.

14 - GARANTIA DE MANTENIMIFNTO DE LA OFERTA" Los oferentes deberan presentar una garantia

del uno por ciento (1%) del monto de su oftria. En caso de cotizar con alternativas, la garaniia se calculara

sobre ¢l mayor valor propucsto. La garantia de la oferta se podra constiluir mediante pagaré por ¢) 1 % del

Firma v Aclaraciéon del Oferente
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monto cotizado, que s¢ presentara con la cldusula “sin protesto” y ¢l sellada de Ley carrespondiente. Dicha
garantia tambitn podra ser constituida mediante un depésito v ¢lective por el 1% del monto cotizado en la
Cuenta Corriente Oficial Fondos de Terceras Poder Judicial Nro. 900001655, acompaiando el comprobante
del depdsito, cheque certificado, giro postal o bancario, fianza bancaria o seguro de caucién {Articulos N°
103 y 104 del Reglamento de Contrataciones del Poder Judicial de la Provincia — Anexo { a ia Acordada N°
(51/2021 STIPG.

En relacion al segwro de caucion se encucotra vigente la Ley Nro. 5281, por cuve articulo 1ro. se establece
que "La totalidad de los seguros exigidos en el marco de contrataciones que lfeve a caho ef Estado
Provincial, como sweto comratante, deberdn ser adguiridos a la empresa Horizonte Compafiia Argenting
de Seguros Generales S A"

a) Si el oferente formulara dos o mds propuestas, ¢l monto de la garantia se calculara leniendo en cuenta la
propuesta de mayor itnporte.

b) La garantia de oferta seri devuelta a los praponentes que no resulten adjudicatarios una vez aprobada ¢l
presente llamado.

¢} La garantia presentada por ¢l adjudicatario, sera devuelta una vez preducida la recepceion definitiva de los

bienes o servicios.

15 - GARANTIA DE CUMPLIMIENTOQ DE CONTRATO: Dentro de Jas ocho (8) dias d¢ notificada la
Orden de Compra y ¢! acto admninistrativo que dispone la adjudicacion las garantias constitvidas segdn la

clausula anterior deberdn ampliarse hasta integrar el 10% del total del monto adjudicado.

16- DOMICILIO ELECTRONICO. El oterente debera declarar casilla de carreo electranico en la cual serdn
realizadas las notificaciones y comunicaciones por parte del Poder Judicial. En la casilla previamente
denunciada por ¢l intercsado s¢ tendrd por notificado al destinatario de maners {thacientie al dia siguicnte
del envio. Serd responsabilidad de los interesados, oferentes, adjudicatarios o co-contratantes. mantener
actualizados los datos indicados en ¢ Registro de Provecdores del Poder Judicial y/o en ¢l expediente

administrativo a fin de cursar debidamente las notificaciones.

17 - DOMICILIO LEGAL CONSTITUCION EN LA PROVINCIA. Se debera constituir domictlio legal ¢n
la Provincia de Rio Negro.

18 - DATOS DE LA EMPRESA. El oferente deberd completar el Anexo Il del presente Pliego de Bases v

Condiciones.

Fuma y Aclaracion del Oferente
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CLAUSULAS PARTICULARES

I- LUGAR Y FECHA DE APERTURA DE LAS OFERTAS: Administracion General del Poder Judicial,
silo en calle Laprida 292-VIEDMA .(R.N PRI} [PURROUE [ TR | | JURTON alas 11:00 HORAS.-

IT - ORJETO: Contratacitn de una empresa prestadora del servicio de limpieza con destino al Juzgado de

Paz de la localidad de Ingeniero Hucrgo.

ITT - ESPECIFICACIONES: Conforme renglones. cantidades y descripeion detallada cn el Anexo | del
presente Pliego d¢ Bases y Condiciones. y de acuerdo a los términos del Modclo de Contrato que como

Anexo YII forma parte del mencionado Pliego
IV - DESTINO: Juzgado de Paz de Ja localidad de Ingeniero Huergo.

V - COSTO ESTIMADO: PESOS CUATROCIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y
OCHO CON  80/100 ($414.938,30), POR VEINTICUATRO (24) MESES DE CONTRATO.
VALOR ES 1IMADOQ POR M2 PESOS DOSCIENTQOS DIECISEIS CON 14/100 (3216,14}).

V1 - FORMA DE COTIZACION: El Poder Judicial solo detalla la cantidad de personas ntinimas que
deberan contratarse y las horas minimas de trabajo diarias durante las cuales debera prestarse el servicio; la
frecuencia es de cuatro (4) horas semanales. Cada ofcrente debera presentar su propuesta para efectuar la
limpieza de los metros cuadrados detatlados en el Anexo T que forma parte dcl presente, precisando la
cantidad minima dc personas v Ia jornada laboral a la que se sujetari ¢l personal medsante el cual se prestard
el servicio. conforme lo establecido en la T ¢y N° 11,544 ven la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 v sus
modificatorias. En ¢l caso de las cooperativas de trabajo deberan deicrminar la cantidad maxima de haras

que los socios afectaran a la prestacion del servicio,

VIT- PRESTACION DFL SERVICIO:
El Poder fudicial cstablece el siguicnte persenal, como minima, para lid prestacion del scrvicie, pudienda
cada oferente supeiarlo pero no disminuirlo conforme su propio andlisis:
JUZGADO DE PAZ ] persona - 2 dias por semana- 2 horas diarias
sito en 9 de Julio y Pte.Roca

Firma y Aclaracién del Ofcerente
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VIIL - DOCUMENTACION A PRESENTAR:

a. Declaracidn Jurada de conocimiento del inmueble citado en la Cidusula Primera del Modelo de Contrato
{Anexo VII) cn ¢l cual se prestara el servicio de limpieza, conforme Anexo VIII del presente Pliezo de
Bases y Condiciones.

b, Detalle del equipamiento. maquinaiias, rodados e instalaciones que posca a la fecha de presentacion de la
oferta.

¢. Analisis de coslos: La firma oferente deberd informar, en forma detallada, a cuanto ascienden los
porcentajes del costo del scrvicio para de esta manera hacer conocer la incidencia de sus distintos
componentes. Dicho analisis debera cstar clasificado ¢n: -porcentije corresparcdivnic a personal que incluya
aportes, insutnos, utilidad contemplada y porcentaje total. Para este punto debera completar el Anexo § inc.
b) del presente.

d. El precio ofertado deberd contcrplar la totalidad de los costos, incluidos los de caracter salarial que
tengan origen en convenios colectivoy celebrados con anterioridad a la fecha de apertura de ofertas v la
pauta salarial estimada para el plazo de duracion contractual csiablucido en ¢l Anexo | del preseme Pliego
de Basces y Condictones -veinticuatre {24) meses.-

e. Listado de los materiales y productos de limpicza a ser utilizados. con indicacion de la marca, las que
deberén ser de primera calidad La Adjudicataria deberd mantencr un stock permancnte de dichos materiales
y productos manteniendo siempre tas marcas ofrecidas ¥ aceptadas por este Poder. Los insumos de limpieza
y desinfeccion que se utilicen, deberdn coutar con hoja de sepuridad v uprobucion de ANMAT u otro
Organisme competente. Podrd ser requerida su presentacion ¢n case do ser negesario

f 1 Oferente deberd acredilar antecedentes vinculados a la prestacién del servicio de fimpieza en entidades
plblicas o privadas correspondientes a los afios 2020 y 2021 {debera acreditar al menos [ antecedente por
ane). con caracteristicas similares en cuanto a superficie (m2) v cantidad de personal a cargo; adjuntando a
lal clecto certificaciones fehacientes y comprobables o acompanando copia certificada de Jos contratos

respectivos.

IX - DETALLE DE TAREAS A REALIZAR: La Adjudicataria deberd dar cumplimiento a las rareas

descriptas en ta Clausula Segunda del contrato que como Anexo VII forma parte del presente.

X - PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO: Por un lapso de¢ vemticuatro (24) meses. canforme a fa

Clausula Cuarla del modelo de contrato {Anexo V11 del presente).

XI - LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: En el domicilio detallade en la Clausula Primera del

contrato que como Anexo VII forma parte integrante del presente, libre de todo gasto

Firma v Aclaracion del Ofcrente
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XII - LUGAR DE PRESENTACION DE LAS FACTURAS: En la Subgerencia Administrativa de Villa
Regina gita ¢n la Av. General Paz Nra. 664, de la cindad de Villa Regina, Provincia de Rio Negro, En caso
de que la misma sea clecirénica podra ser cnviada & la casilla de corren salatorre@ justionegro.gov.ar o

subgerenciavillaregina@jusrioncgro.gov.ar,

XIII - CONDICION DFE PAGO: Conforme Clausula Quinta del modelo de Contrato (Ancxa VI del

presente).

Firma v Aclaracion del Oferente
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~ ANEXO 1 DEL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES
-PLANILLA DE COTIZACION -

Sirva(n)se formular oferta(s) por el (los) articulos que sc indican a continuacion dc acuerdo a las

cspectficaciones delalladas:

Reng. DESCRIPCION

UNICO Por la contratacién de¢ una cmpresa
prestadora del servicio de limpieza en
¢l Juzgado de Paz de la localidad de
Ingeniero Huergo, conforme a las caracteristicas
(écnicas ¥ a las obligaciones establecidas
en el modclo de contralo que como Anexo VI
integra el presente Piego de Bases y Condiciones
Generales y Particulares, y de acuerdo al siguiente detalle:

INC. A)

CIUDAD DOMICILIO | ORGA- | SUP, | Cant. | Cant. | Cant. de | IMPORTE | IMPORTE
NISMQ  |( m2) |Diay de horas MENSUAL | 24 MESES
Sema- {perso- [diarias

naies nas por
persona
INGENIFRO | O de Julioy | Juzgado | 80 2 5 S
HUERGO Pte.Roca de Paz
SUPFRFICIE TOTAL {m2): 80

IMPORTE TOTAL EN PESOS CON IVA INCLUIDO §

DURACION DEL CONTRATO: 24 MESES

El  importe total cotizado asciende a la  suma dc PLSOS  (cn  letras).

(5 )

Firma y Aclaracion del Ofcrente
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INC. B) ESTRUCTURA DE COSTOS

INGENIERO HUERGO
Cantidad minima de Personal
{mensual)
Jornada Lahoral (hs mensuales)
Costo Total por Personal % .
Costo insumaos %o _
Utilidad %
Total % 100

Firma y Aclaracién del Oferente
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Anexo 1l DEL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES -
- DATOS DE LA EMPRIESA -

RAZON SOCIAL:

DOMICILTIO COMERCIAL:

CIUDAD: TE

DOMICILIO LEGAL EN LA PCIA. DE RiO NEGRO:

CIUDAD:

INSCRIP. REG. PROVEEDORES PODER JUDICIAL:
SI NO EN TRAMITE

Nro. DE C.U.LT.:

CORREO LLECTRONICO OQFICIAL: . El mismo sc

utilizard para todas las notificaciones que sea necesario realizar en el presente proceso.

DATOS DEL CONTACTO (Nombre, Apellido, teléfonos, corrcos):

hirma y Aclaracién del Ofcerente
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Ancxo [T DEL PLIEGO DF BASES Y CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES
- DECLARACION JURADA DF LA LEY L Nro. 3550-

DECLARO BAJO JURAMENTO NO ENCONTRARME COMPRENDID{O EN LAS
INCOMPATIBILIDADES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 19 DE LA LEY L NRO.
3550. -

EN CASO DE MODIFICARSE MI RELACION CON EL EMPLEO PUBLICO ME
COMPROMETO A NOTIFICAR FORMALMENTE TAL SITUACION A LA
ADMINISTRACION GENERAL DEL PODER JUDICIAL..

wde . de .........

FIRMA Y ACLARACION
DNI N°

Firma y Aclaracion del Oferente
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Anexo IV DEL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES -
- PAGARE DE GARANTIA DE OFERTA -

Son $

Enlaciudadde ... g los L dissdel mesde .l del afic 20, .,

A la Vista pagaremos, sin protesto (articulo 50 del Decreto-Ley N® 3965:63), al Poder Judicial de la
Provincia de Rio Negro o a su orden la cantidad de pesos ..oveviiei i ii e rne st rene e
Importe de la Garantia de mantenimiento de ofera, olrecida a noestra entera satisfaccion y de un
todo de acuecrdo a las cstipulaciones del Plicgo de Buses v Condiciones del Concurso de Precios
Nro. 003/22, expedientc A/CM/0182/22. Pagadero al Poder Judicial de la Provincia de Rio Negro
con domicilic en calle Laprida N? 292 de la ciudad de Viedma.

A todo efecto constituyo domicilio legal en calle.............cooiiiviiiiinn.n. de la ciudad de

............................................... Provincia de Rio Negro.

Firma:

Aclaracion: . cn calidad dc: (Apoderado. Socie Cerente,

Presidente, Titular, etc.)

Nro. CUIT:

Firma v Aclaraciom del Oferente
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Anexo V DEL PLIEGO DE BASES Y CONDICIGNES GENERALES Y PARTICULARES:

DECLARO BAJO JURAMENTO HABER LEIDO Y TOMADO CONOCIMIENTO DEL
PLIEGO DE BASES Y CONDICTONES Y SUS ANEX0OS COMPLIEMIENTARIQS,
CORRESPONDIENTE AL CONCURSO DF PRECIOS NRO. 00322, Y ACEPTO LN SU
TOTALIDAD LAS CONDICIONES GENERALES Y FPARTICULARES ALLT ESTABLECIDAS,
EL CUAL SE PRESENTA DESCARGADO DEL SITIO WEB WWW . JUSRIONEGRO.GOV.AR
ENEL QUE SE ENCUENTRA PUBLICADO.

Firma;

Aclaracion: , en calidad de: {Apodcrado, Socio Gerente,

Presidente, Titular. etc.)

Nro. CUIT:

Firma y Aclaracién del Oferente
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Anexe VI DEL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES
~ - DECLARACION JURADA -

DECLARO BAJO JURAMENTO HABER LEIDO Y TOMADO CONOCIMIENTO DFEL
PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES Y SUS ANEX0OS COMPLEMENTARIOS,
CORRESPONDIENTE AL CONCURSO DE PRECIOS NRO. 003/22, E1. QUE SE ENCUENTRA
PUBLICADO EN EL SITIO WEB WWW JUSRIONEGRO.GOV.AR, ACEPTANDO EN §SU
TOTALIDAD LAS CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES ALLE ESTABLECIDAS.

Firma:

Aclaracion: . en cahdad de: {Apodcrado. Socio

Gerente, Presidente, Titular, etc.)

Nro. CUIT:

Firma y Aclaracion del Oferente
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Anexo VII DEL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES
MODELO CONTRATOQ DE SERVICIOS

-~ En la ciudad de Viedma, Capital de la Provincia de Rio Negro, a los ... dias del mesde ...,

del afic dos mil veintidds, entre el Poder Judicial de la Provincia de Rio Negro CUIT Nro, 30-99924029-%
represcntado en este acto por la Sra. Administradora General del Poder Judicial, Cra. Andrea [delweiss
Tellertarte. -DNT Nro., 17.161.330- , con domicilio en calle Laprida Nra. 292 de la ciudad de Viedma,
Provincia d¢ Rio Negre. en adclante  EL PODER [MUDICIAL. por wna parde y; por la ofra,

. DNI Nro, cn representacion de la firma CunT

Nro. , ¢con domicilio comercial en calle de la ciudad de

, en adelante LA CONTRATISTA, formalizan ¢l presente contrato dc prestacion de

scryicios sujeto a las ctdusulas que a continuacidn se detallan:

PRIMERA:

LA CONIRATISTA efeciuard lay tareas detalladas en la clausula siguiente ¢n el juzgado de Paz con
asiento dc funciones en la civdad de Ingeniero Huergo. con personal bajo su dependencia. El servicio y

horarios se fijardn en forma coordinada con el Subgerente Administrativo de Villa Regina =Sr. Sersio

Latorre o con la persona que éste designe, con asiento en calle Av. General Paz Nro. 664, de la cindad de

Villa Regina T.E. 0298-4295000 - mail:salatorrei@jusrionegro gov.ar o
subgerenciavillaregina®jusrioncgro.gov.ar.
La superficic 101al gue comprende el scrvicio abarca 80 m2 comprendiendo el inmueble de la ciudad de
Ingeniero Huergo detallado a continuacidn:
- Juzgado de Paz: sito en calle ¢ de Julio y Pie.Roca. sup. 8¢ m2: con una frecuencia de 2 veces por semana,

destinadis a cubrir la totalidad del edificio.

Cantidad minima de persenas ( ) ¥ Jornada laboral mensual prevista HORAS
(____hs)-

SEGUNDA:

LA CONTRATISTA realizara las tareas consideradas minimas, sin perjuicio de realizar todas aquelfas que
s¢ consideren necesarias para una correcta prestacion del servicio. La metodologia de limpieza y productos
utilizades deberd scr modificadz a requerimienta del PODER JUIDICIAL debido a situaciones gxcepcionales
como por ejemplo la pandemia COVID-19.

L DIARIAMENTE SE REALIZARAN LAS SIGUIENTES TAREAS:

DETALLE GENERAL PARA TODOS LOS ORGANISMOS:

- Las tareas de aseos comprenden |45 oficinas. despachos, bafios, circulaciones v espacios comunes.

- Bariido de veredas penimetiales y espacios exteriores — recoleccion de papeles, hojas u olros elementos.-

Firma y Aclaracion del Oferente



== PODER
JUDICIAL

LROVINCIA DL R0 HEGRO

~ Retiro de 1odos los residuos embolsados de las distintas oficinas, despachos y baifos. con reposicion de
bolsas de polietileno v traslado hacia ¢l exterior de los edificios.

- Limpicea integral de las instalaciones y del mobiliario, atiles de oficinas, teléfonos, cuadros, artetactos de
iluminacion, existentes en las oficinas y ¢spacios cn general, para mantener su limpicza y brillo, con franela
scea y hameda, sin utilizar productos abrasivos. En ningun caso se utilizaran plumeios. salvo para alturas.

- Los juegos de sofa y sillones se limpuaran a seco con {rancla v aspiradora cléetrica de ser necesaria, Jas
sillas ¥ mobiliarios de uso piblico con detergente, como también se limpiarin con producto limpia
tapizadas con espuma seca para €l caso de manchas.

- Para la limpieza de pisos se realizara barrido conr escobillon, lavade de pisos con desinfectantes,
enjuagado, sccado y de corresponder encerado (este ultimo con la frecucncla que las circunstancias lo exijan
y con la aplicacion de dos manos de cera liquida v lustrados a méaquina ¢ a mane hasta abtener ur brillo
satisfactorio). La limpicza dc los mismos deberd scr a fondo, completa de manera de librarlos de polvo o
cualquier otra sustancia.

- La limpieza de las cocinas consistird en el Javado, desinfeccion v desengrasado de pisos, azulejos.
mesadas, heladeras y cocina con elementos adecuados. Iucluve el lavado y secado de vajilla, con provision
de rollos de papel descartable para cocing ¥ su correspondiente dispenser.

- La limpieza v desinfeccion de los bafios comprende el lavado con agua con detergente biodegradable v una
solucion desinfectante de pisos y lavandina diluida en agua. en revestimientos de azulejos, bachas,
artefactos samilarios, espejos, griferfas. rejillas, cstantes, mdérmoles de mesadas, puoertas. etc. con
desinfeecidn permanente de todos los artefactos sanitarios, con desndorizacion para muntener un aspeclo
agradable.

LA CONTRATISTA dcberd proveer para gada uno de Jos bafios. jabén de tocador liquide con su

correspondiente dispenser, desodorante de ambientes, papel hiriénico v toallas de papel.

[n el caso de sanitarios publicos y privados, debera fijarse junto a cada inodoro un recipicnte de residucs a
pedal y en su interior una bolsa de polictileno.

LA CONTRATISTA deberd verificar diariamente que los sanitarios cuenten con los respectivos elementos
de limpieza y tocador, en cantidad suficiente.

- Lucgo de lluvias o dias de viema, LA CONTRATISTA tomara los tecaudos pertingntes para restituir las
condictones dptimas de higiene en el menor tiempo posible, afectando en caso de ser necesario personal
adicional para tal fin, deberd preveer la colocacion de felpudos o caminos para taciluar los accesos

2, SEMANALMENTE SE REALIZARAN LAS SIGUIENLES TAREAS,

- Lavado de veredas con hidrolavadora u otra maquina, como minimo tres {3} veces por semana.
- Limpieza de puertas, cielorrasos v paredes, con eliminacion de telas de arafia, polve y suciedad adheridos,

utilizando clementos cspecilicos para tal fin.

Firma y Aclaracion del Oferente
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- Limpieza con aspiradora de libros depositados en bibliotecas.
3. MENSUALMENIE SE REALIZARA LA SIGUIENTE TARTA:

- Limpieza de Altombras.

- Las cortinas de tela deberdn ser lavadas en lavadero industrial, con reposicién de elementos para su uso
(ganchos) y las americanas de bandas metalicas deberan limpiarse con trapos v preductos adecuados a tal
fin.

- Los vidrios de las ventanas deberdn ltmpiarse por ambas caras con agua con detergente biodegradable o
producto limpiavidrios de primera calidad. cspecialmente después de Tluvias o dias de viento, (eniendo en
cuenta las condiciones de seguridad que se mencionan mis adelante.

-LA CONTRATISTA deberé contemplar los medios necesarios para la realizacién de la limpieza exicrior de
los vidrios en cuyos sectores no se pucda realizar a través de sus ventanas.

4. TRIMESTRALMENTTE SE REALIZARAN 1.AS SIGUIENI'ES TAREAS:

- Limpieza de los arclaclos luminicos louvers, bombillas v tubos Hnorescentes deberan litnpiarse con trapos
y productos adecuados de primera calidad.

-En caso de ser necesario las tareas mencionadas serdn realizadas con mayor periodicidad, y si ¢s necesario
sacar manchas, deberd hacerse con quitamanchas de reconocida calidad en todos los sectlores alfombrados,
TERCERA:

LA CONTRATISTA se obliga a:

- 1r0.) Efectuar las tareas de limpieza general y de manienimiento a satistaccién del PODER JUDICIAL en
los inmuebles meneionados en la Clausula Primera v en los términos y condiciones cstablecidos en la
Clausula Segunda.

-2do.} Provecr al personal las heiramientas, maquinarias, todos los productos. materiales de limpieza y
elenentos de lrabajo en cantidad y calidad suficiente para la realizacion de las lareas encomendadas;
pudiendo EL PODER JUDICIAL requerir ins cambios v provisiones adicionales que se estimen necesarias,
si no se hallaran plenamente satisfechas las exigencias del servicio, quedando obligada 1.A CONTRAI(STA
a su cumplimiento sin derccho a pago adicional alguno,

- 3ro ) Mantener un stock permanente de los materiales y productos provistos en bafios y cocinas. de manera
que cubran las necesidades del servicio por un periodo minimo de treinta (30) dias, como asi también
mantener [as marcas ofrecidas. Cualquier modificacion de las mismas deberé ser informada v aceptada por
parte de EL PODER TUDICIAL.

-4t0.) Informar a la Subgerencia Administrativa de Villa Regina antes del comienzo de fa prestacian, la
noming del personal UITULAR v SUPLENTE que_tensa g su cargo con indicacién de sus datos

identificatorios, incluyendo ¢n la misma la némina de personal de reemplazo, en ta que sc deberd indicar el

inmueble ¥ ¢l lumo donde va a desempedar cada uno sus tareas. adjuntando a tal némina la siguicnle

Frrma y Aclaracién del Oferente
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documentacién de cada uno de los mismos: -fotocopa del documento, -certificado de anteeedentes. -alta
temprana AFIP. -Certificacion Scguro de Vida Colectivo, —Certificacidn Seguro de Vida Obligatario y

~Certificacién del Segure de ART, Sc deberd informar a la Subserencia Administrativa de Villa Regina de

cualguier cambio gue se produzca dentro de lag veinticuatro (24) horas de producido

in ¢] caso de las Cooperativas de Trabajo que presten gl servicio a través de sus asociados, deberd
acompanar: Tistado de los asociados que cjecutaran las tweas de bmpicza -tifulines v suplentes-, con
indicacion de sus datos identificatorios. domicilio y turnos cn que prestaran el servicio, fotocopa del DN,
constancia de inscripeion en AFIP v certificado de antecedentes de cada asociado; v Seguro de Vida v
Accidentes Personales,

-510.) LA CONTRATISTA debe garantizar la cobertura de la dotacién de trabajo de cada edificio. para lo
cual llevard un registro de asistencias, procediendo en caso de ausencia al 1eemplazo inmediato del personal.
Asimismo, por requerimicnlo de la Secretaria de Trabajo, deberd counleccionar v mantener actualizado un
listado del personal con el sector & higicnizar asignado a cada uno, el cual entregard en la Subgerencia
Administrativa de Villa Regina.

- 6to.} LA CONTRATISTA debe presentar, cn ¢l plaze de DIEZ (10} dias contados desde la ridbrica del
presente, un Programa de Seguridad firmado por profesional en Scguridad e Higiene (titulo de Ingeniero o
Licenciado en Seguridad ¢ Higicne o [ngeniero de cualquier rama con posgrado on Scguridad ¢ Higiene)
que contemple la evaluacion de Riesgos, detalle de tareas, procedimientos seguros de trabajo y la totalidad
de medidas prevenlivas a cumplir en el transcurse del cumplimiento del contrato (entrega de EPP,
capacitaciones. etc.} aprobado por su Asepuradora de Riesgos del Trahajo

En caso de ser una Asociacion Cooperativa, la aprobacion de dicho Programa de Seguridad estara a cargo
del Dpte de Scguridad ¢ Higiene del Poder Judicial. pudiendo este, solicitar modificaciones que estime
corresponder.

Los empleados o asociados (segin corresponda), deberan dar estricto cumplimiento no solo al Programa de
Seguridad confeecionado por la contratista si ne también a todo Protocoloe o Procedimiento aprobade por
este Poder Judicial como por gjemiplo ¢l Protocolo de Salubridad confeccionada para desarrollar actividades
ca contextlo de pandemia.

bl Programa de Seguridad claborado por la contralista deberd ser actualizado segin las condiciones
imperantes vigentes en cualquier etapa del cumptimiento del contrato sin necesidad de que ¢l comitente lo
solicite,

La no presentacion del mencienado programa de seguridad dard lugar a la aplicacién de multa, conforme la
Clausula Décima Sexta del presente,

- Tmo.) LA CONTRATISTA y su personal dependiente o asociado, scgin ¢l caso, estan obligados a dar

cumplimiento al Protocolo de Salubridad (Emergencia Sanitaria COVID-19) que como Anexo 1 integra el

Firma v Aclaracién del Ofcerente
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presente contralo,

CUARTA:

El presente Contrato regird a partit del dia ... 1| O A0 e y tendra vigencia por el
término de veinticvairo (24) meses. EL PODER JUDICIAL (endrd la opcion de prorrogar ¢l presente
Conlrato por otro periodo adicional de igual duracidn al inicial. Tn ¢l supuesto de hacer uso de Ja opcion que
ce describe ¢n esta cliusula, EL PODFR JUDICIAL debera notificar dicha circunstancia a LA
CONTRATISTA por medio fchacienie eon una antelacion no menor a fos trenta (30) dias del vencimicnto
del plaze concertado para la locacion. Una vez ¢jercida 1al opeidn las partes podran acordar modificar el
canan mensual siempre ¥ cuando s¢ den los extremos contemplados en el articulo 112° del Reglamento de
Contratactones del Poder Judicial de 1a Provineia - Anexo | de la Acordada Nro. 051/2021 S1J/PG- y en Ja

medida de su razonahilidad.

OUINTA:
EL PODER JUDICIAL ahonard como contraprestacion del servicio que preste LA CONTRATISTA la suma
mensual de PESOS L. e e CON 00/100 (§ .eevees o ) -IVA

INCLUIDO-, pagaderos par mes vencido. dentro de fos diez (10} dias habiles de recepcionada en fa
Administracién General. con asiento ¢n Laprida N" 292 de la ciudad de Viedma. previa certificacion
mensual de la correela prestacion del servicio. A tal efecto, LA CONTRATISTA deberd presentar en la
Subgerencia Administraliva de Villa Regina (salatorre@jusrionegro.gov.ar o
subgerenciavillaregina@jusrionegro.gav.ar), la siguiente documentacién:

a} -Factura delines a liguidar conformada por el Subgerente Admunisirativo de Viila Regina.

- Formulario N® 931 correspondiente al mes a liquidar y su presentacién ante la A.F.ILP,

- Listado del personal afectado a la tarca en of mes facturado

rativas la misma debera presentar.

-Factura del mes a liqusdar conformada por el Subgcrente Administrativo de Vills Regina.

-Listado de los intcgranics alectados a a tarca ¢n el mes facturado.,

La Subgerencia Administrativa de Villa Regina enviara ia certificacion correspondicnte al servicio prestado
y cumplimiento del contrato 3 la documentacidn citada precedentemente a la casilla de correo:
certificaciones{@jusrionegro.gov.ar,

Si bicn a los efectos del pago la documentacitn exigida se podra remitir via electrénica, ¢llo no exime a
I.A CONTRATISTA de acompafiar la documentacién en original a los efectos de que la Subgerencia
Administrativa de Villa Regina pueda consiatar la autenticidad de la misma. Los originales de la
documentacion quedirdn debidamente archivados en la mencionada Subgerencia.

SEXTA:

Cuando una de las personas por contingencias eventuales o emergencias imprevisibles no pueda asistic a

Firma v Aclaracion del Oferente
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realizar ia tarea de impieza se procederd a su reemplazo dentre de las dus (2) primeras hoias de ineiado ¢l
SErVICI0,

LA CONTRATISTA debera ponderar que durante las Ferias Judiciales de inviemo -doce (12) dias corridos-
¥ verano -treinta {30) dias corridos-, la actividad de los Organismos Judiciales se reduce considerablemente.
Bsta situacion debera ser conicmplada por la CONTRATISTA, teniendo presente que no significa [u
suspension del servicio de limpieza sino menores niveles de actividad.

SEPTIMA:

Todo personal afectado por LA CONTRATISTA debera cumptir las siguicnies condiciones: a) Mavores de

¢dad, b) Contar con uniforme completo de use obligatorio (pantalon y chaqueta) con loge de la empresa ¥
con identificacion personal que debera exhibir permanentemente sobre ¢} lado izquicrdo del pecho; ¢} Se
deberdn utilizar botas de gomas para baldeo y guantes de uso doméstico en forma obligatoria y tado atro
¢lemento de proteccion personal necesario para el cumplhimiento du lus labores. d) Cabelio recogido: v ¢)
Higiene personal adecuada. No le estard permitido fumar durante el horaro de prestacion del servicio
crcomendado.

OCTAVA:

EL PODLR JUDICIAL, de ser necesario, provecrd a LA CONTRA'TISTA en los edificios de un cspacio
[isico o recinto para la guarda de insumos, material de himpicza v aspiradora de uso diario. sin que ello
implique ningim tipo de responsabilidad por deterioro, pérdida o sustraccion, cualquiera tucra su origen.
debiendo instalar en ¢f mismo un mueble o armario necesario para tal fin.

NOVENA:

El Orzamismo encargado del control del cumplimicnto del servicio contratado es la Subgercncia
Administrativa de Villa Regina, funciones que seran ejercidas por el Subgerente Administrativo o ia persona
que ésla designe, quien tendrd a su cargo la direccion, seguimiento y control de 1a prestacién del senicio de
limpieza, con amplias [acultades para emitir érdencs verbales o escritas a LA CONTRATISTA. kn caso de
discrepancia debera informar, dentro de las veinticuatro {24) horas, su reclamo o peticién por escrito 4 Ja
Admmistracion General. La realizacidn de las tareas encomendadas debera ajustarse a las indicacioncs
emanadas a través del Subgerente Administrative de Villa Regina o la persona gue €sla designe, quien
[iscalizara estrictamente cl servicio, cuidando que éste se desarrolle scaan las directivas impartidas v de
acuerdo a las necesidades particulares del PODER JUDICIAL.

A los fines del cumplimiento y control de las tareas de LA CONTRATISTA, se habilitara un Libro de
Ordenes de Servicio, a cargo del Subgerente v/o la persona que s¢ designe, en el cual se informara a diano a
I' A CONTRATISTA acerca de las novedades del servicio, se dejard constancia de las ausencias del
personal, de las faltas al curnplimiento si las hubiere, notificandose de ¢stos hechos al representante de LA
CONTRATISTA.

Firma v Aclaracuiin del Oferenle
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DECTMA:

LA CONIRATISTA ademés dc la dolacion de personal necesaria para el cumplimicnio del sen icio.
designard y prescntard ~dentro de las cuarenta y ocho (48) hotas anteriores o posteiiores al comienzg del
servicig- un ENCARGADO Y/O SUPERVISCR, enviando por escrito los datos personales, demas datos

filiatorios, ¥ un nimero de telefona: todo cllo acompatiado de Ja documentacién detallada ¢n cl punto 4 de
la Clausula Tercera de) presente,

* E]l ENCARGADO Y/O SUPERVISOR deberd contar con amplio poder para decidir en todo lo que haga al
cumplimiento del servicio y la obligatoriedad de poseer una forma ripida de comunicacidn comao teléfono
cefular para dar respuesta inmediata a los problcmas que se presenten, oficiando de nexo enire LA
CONTRATISTA y EI PODER JUDICIAL. El mismo debera presentarse diariamente, como minimo af
inicio y finalizacion de la jornada laboral, con ¢l fin de verificar ¥ resolver las falencias que pucda presentar
el servicio cn ¢ada jomada en la Subgerencia Administrativa de Villa Regina.

* El ENCARGADO Y/ SUPERVISOR deberil estar disponible durante ¢l horario de atencidn de este
Peder Iudicial, de 7:30 4 13.30 hs. -y penmanencia de Magisirados y empleados- para cualquicr astsiencia o
provisién de elementos de himpicza que faltaran en cualquiera de ¢llos v dar inmediata solucién a lo

requerido, estableciendo una comunicacidn direeta con la Subgerencia Administrativa de Villa Regina.

El ENCARGADO Y/ SUPERVISOR tendrd el siguiente Nro telefdnico: y
utilizarg la siguicnte casifla de correo electrinico: @

DECIMA PRIMFERA:

I A CONTRATISTA tendra respecto a su personal, las siguientes obligacioncs:

a. Ei pago de sueldas y jornales. y de toda otra retribucién que le corresponda, en Jos términas de Ley Nro.
20.744 de contrato de trabajo. sus Icyes modificatorias ¥ normas reglamentarias, concordantes y
complementarias,

b. La contratacion de SEGUROS DE LEY. y pago actualizado de los mismos. LA CONTRATISTA debera
presentar antes del imicio del contiate Paliza de SEGURO DE VIDA Y AR.T. (Ascguradora de Riesgos de
Trabajo) de tudo el personal afectado al servicio.

¢. El cumplimicnto de todas las OBLIGACIONES LABORALES Y PREVISIONALES que la Legislacion
vigente o que se dicte en ¢l futuro, les imponga. cargas sociales. jornada laboral (Ley Nro. 11554 v sus
modificatorias). formulario 931 o el que lo sustituya, indemnizaciones de Ley v SAC.

d. El pago de las INDEMNIZACIONES POR DESPIDO, ACCIDENTES, et , originadas en este contrato.
c. El cumplimicnto de Ja legislacion vigente sobre SEGURIDAD e HIGIENE (Ley Nro. 19.587 y Decretos
Nro 351/79 » 1338/96) vy toda otra que la complemente, amplie o reemplace.

f. LA CONTRATISIA tiene la obligacidn de procurar arribar a una solucién de los conflictos de indofe

gremial que pudieren surgir cnire su personal.

Firma y Aclaracién del Oferente




w PODER

=]
= JUDICIAL
ﬁ PROYINCIA DE RO NELRO

En el caso de las Cooperativas de Trabajo, dado que la particular relacién que vincula a las personas que

prestan los servicios €5 de tipo asociativo y no de caracter labaral, la obligacion para con sus aseciados se
circunscribe al pago de las cuotas sociales, al contral de que el asociade este al dia con la documentacion
que se debe acompafiar y a la presentacion de una constancia de Scguro de Accidentes Personales,
IMPORTATE: La documentacion correspondiente a las obligaciongs laborales debera manterse actualizada
durante la vigencia del presente contrato, pudiendo ser requerida por este Poder cuando lo considere
NCCCSaro.

DECIMA SEGUNDA:

LA CONTRATISTA s¢ hara responsable de todas las roturas, dafios y perjuicios gue ¢l personal a su cargo

causare en elementos, muebles, ttiles de oficinas, aparatos y matertal cn general propicdad del Poder
Judicial, durantc 1a realizacion de las labores y mientras dure la contratacion, procediéndose a descontar el
importe de su reparacion o reposicion, del pago de las facturas correspandientes, en principio, al mes en que
se causare el daiio, a menos que la misma procedicra a su reemplazo o reparacion on un lapso de setenta y
dos (72} horas de ocurrido el hecho. yfo de veinticuatro {24) horas en cuanto al material de vidrin, saivo en
108 casos en que los elementos dafiados por su particularidad, deban ser hechos a medida.

Dada la indole y caracteristicas de los lugares en los que se desarrollara el servicio, LA CONTRATISTA
sera civil y penalmente responsable de los dafos v perjuicios ocasionados al patrimonio del Estado o a
terceros, por ¢l o por ¢l personal que de €l dependa o por sus asociades en el case de las Cooperativas de
Trabajo.

-

DECIMA TERCERA:

LA CONTRATISTA sera responsable de las personas que ¢sién a su cargo para cfectuar las tareas de
limpieza, del comportamiento laboral y disciplinario. EL PODER JUDICIAL se reserva el derecho de exigir
¢l relevo inmediato del personal cuando asi lo considere conveniente,

DECIMA CUARTA:

En caso de producirse una mudanza dentro de la misma localidad, LA CONTRATISTA mantendra en el
nuevo inmueble el servicio que venia prestando, el cual podra ser reajustado, conforme se den los supuestos
previswos en el Art. 109° del Reglamento de Contrataciones del Poder Judicial - Ancxo I Acordada 051/2021
S1JPG.

DECIMA QUINTA:

En el caso de que las necesidades impongan una ampliacion del servicio, EL PODER JUDICIAL podra
incrementar el presente contrato en las mismas condiciones ¥ modalidades conforme lo establecido en ¢l
Art. 109° del Reglamento de Contrataciones del Poder Judicial - Anexo I Acordada 051/2021 S 1)/PG.
DECIMA SEXTA;

Ln los casos de retardo en el cumplimiento de la provision del bicn o servicio, o on la reposicidn de

Firma y Aclaracion del Oferente
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elementos rechazados, previa intimacién y constitucion en mora. se sancionaran con multa del uno
por ciento (1%) del monto del contrato respectivo por cada cinco (5) dias corridos de mora, que serd
aphicada por la autoridad competentc para contralar. La mora o las irregularidades en la prestacion,
s¢ sancionardn con mulia de hasta el quince por ciento (15%) del monto mensual del contralo
respecitivo por cada cinco (5) dias corridos de mora, que sera aplicada por la autoridad comp'etentc
para contratar. En los casos de rescisién por culpa dct adjudicatario, conforme las condiciones
dispuestas en cl articulo 132° del Reglamento, el organismo contratante podt4 aplicar gradualmente
sanciones de multas de hasta €] quince por ciento (13%) del monto del contraio, a cuyo vencimicnto
devengardn los intereses desenplos en €] articulo 129°

DECTMA SEPTIMA:

A ftales efectos se cstableee que las intimaciones o cualquier tipo de notificaciones que EL PODER
JUDICIAL deba efectuar a LA CONTRATISTA, podra efectivizartas por correo electrénico v sc
considerara notificada de manera fehaciente al dia siguiente de remtido el correo electrénico a la casilla
denunciada por LA CONTRATISTA.

EL PODER JUDICIAL utilizard los siguientes correos clecironicos. Subgerencia Administrativa de Villa
Regina' salatorre@jusrionegro.gov.ar o subgerenciavillaregina@jusrionegro.gov.ar, Subdireccion de
Contrataciones de Bienes y Servicios: canlipani@jusrionegro.gov ar v cerlificacionesi@jusrionearo gov.ar

¥ LA CONTRATISTA lacasillade mail: ... ... o @.rveeniii e o

DECIMA OCTAVA:

El. PODER JUDICIAL podra. sin causa alguna, rescindir el presente contrato atn cuando medie principio
de gjecucion, con la (nica exigencia de comunicarlo de manera fehaciente a la otra parte con treinta 30)
dias corridos de antelacion, sin que ¢cllo genere derecho a indemnizacién alguna.

DECIMA NOVENA;

El meumplimicnto del contrato por culpa det contratista sera causal de resctsion, la que debera ser declarada
por el organismo contratante, previa interpelacién fchaciente, en plazo y bajo apcrcibimiento. Tal
circunstancia implicara la pérdida total o parcial de la garantia de cumplimiento de contrato, como asi
también, ¢l antecedente en el Registro de Praveedores para las eventuales sanciones.

Todo ello sin perjuicio de la accién por los daiios v perjuicios emergentes ¥ la facultad para encomendar la
realizacion del objeto del contrato por un tercero, siendo a carge del adjudicatario la diferencia de precios
que pudiera resultar. En este caso. ante la acreditacion de falta grave del coniratista, luego de haber agotado
todos los medios posibles para lograr el cumplimiento del contrato v se lo constituya en mora, el organismo
contralante detentara la facultad de aplicar sanciones al adjudicatario, de multa o apercibimiento, gradvadas

en funcion de su gravedad, y conforme lo establecida en el respectivo Pliego de Bases y Condiciones

Firma y Aclaracidn del Ofercnte
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Particulares.

VIGESTMA:

LA CONTRATISTA se compromete a prestar el servicio de acuerdo a las reglas v el arte correspondiente a
la matcria objeto del presente. responsabilizindose por el buen desempefio de las tareas v de toda
impticancia que pudicra surgir con motivo de su impericia y/o negligencia, debiendo mantener indemne al
Poder Judicial de todas las consecuencias dafiosas que pudieran afrontar como consecuencia de aquellas
contlingencias.

El cumplimiente del objeto del contrato cstard exclusivamente a cargo de LA CONTRATISTA,
celebrandose con cardcter intitu personae, quedando cxpresamente prohibida su cesidn o transterencia 1otal
o parcial. Consecuentemente LA CONTRATIS I'A asume sin derccho a otra retribucion que Ja pactada. la
responsabilidad de responder directamente, indemnizar v/o defender a su costa a EL PODER JUDICIAL por
cualquier juicio, reclamo o demanda promovido por feeeros que ella hubiera convocado, o por los dafios que
éstos ptidicran causar.

VIGESIMA PRIMERA:

El scllado del original ¥ copias scrd repuesto en fa proporcién correspondiente por LA CONIRATISTA,
debiendo entregar a EL PODER JUDICIAL original y copias debidamente firmadas y selladas.

VIGESIMA SEGUNDA:

LA CONTRATISTA debera garantizar c] cumplimiento del presente contralo mediante pagaré a la vista con
la clausula “sin protesto™ suscripto por el mismo y extendido a favor de kL PODLR IUDICIAL, por un
monto cquivalente al diez por cienta (10%) del importe total del contrato, dentro del (érmino de ocho (8)
dias de notificada la orden de compra 6 al momento de la ribrica del presente, lo que ocurra primera.
VIGESIMA TERCERA:

Las cuestiones sobre preparacidn, perfeccionamiento, interpretacion, cjecucion o cxtineion del contrato
serdn resueltas conforme al siguniente arden de prelacion. Los principios contemplados en la Constitucion, la
Ley Provincial H N° 3,186 y su reglamentacion, las clausulas de los Pliegos de Bases ¥ Condicioncs
Generales y Particulares de la contratacion. las especificaciones técnicas, ¢l contrato, convenio, orden de
compra o venta segan corresponda, la oferta adjudicada, la Ley de Procedimiento Administrativo vigente,
los principios cspecificos de la contratacion administrativa v los principios generales de derecho
administrativo

VIGESIMA CUARTA:

A todos los efectos derivados del presente contratoe las partes constituyen domicilio lcgal en los establecidos
en el encabezamiento del presente contrato y acuerdan someterse a la jurisdiceion y competencia de los
Tribunales Ordinarios de la Primera Circunscripcion Judicial de la Provincia de Rio Negro, con asiento en la

ciudad de Viedma, renunciande expresamente a cualguicer otro fuero o huisdiceién

Firma y Aclaracién del Oferente
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" ---- En prueba de conformidad y para constancia -previa lectura y ratificacién-, se firman (res (2) ejemplares

de un misme tenor ¥ a un solo efecto, en el lugar y fecha antes indicado,==-mn=--
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Anexo VIIT - DECLARACION JURADA DE CONOCIMIENTO DEL INMUERLE

DONDE SF PRESTARA Ei, SERVICIO DE LIMPTEZ A

El’La que suscribe - en su caracter de representante de la

empresa , DECLARA bajo juramento que de conformidad con lo requerido en

el Punto VIIT inciso a) de las Clausulas Particularcs del Pliego de Bascs ¥ Condiciones, se ha hecho presente
en ¢l mmueble citado ¢n Ja Cliusula Primera del Medelo del Contrato (Anexo VII), habiéndo apreciado [a
superficie y las caracteristicas cdilicias del mismo, como ast también ha corroborado la cantidad de bafios

existentes a los fines de la cotizacion,

FIRMA Y ACLARACION
DN N*°
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ANEXQO | DEL MODELO DE CONTRATOQ

=N PODER PROTOCOLO

JUDICIAL _DE SALUBRIDAD

MROEVINCIA OF RIQ MECRO

1. INTRODUCCION

En el marco de la Pandemia SARS-CoV-2, que causy % enfermedad por coronavirus COVID-
19, ¢l Poder Ejecutivo Nacional continta actualizando las medidas sanitarias mediante el
dictado de los succsivos DNU. asimismo el Ministerio de Salud de la Provincia de Rio Negra
en funcion al progreso en la vacunacién de la poblacidén cn general ¥ la situacion sanitaria de
la provincia aprucha mediante Resolucion N° 7812 el nueve “Protncole  de
recomendaciones para la prevencidn de enfermedades infecciosus respiratorias en
Empresas y Organismos del Estado Provincial con y/ o sin atencion directa al piblico™

lo que hace necesario actualizar la informacion en el presente documento.

2. OBJETEVO Y ALCANCE

F! presente protacolo fiene como objetive delinir y estabiceer recomendaciones y medidas de
prevencion que permitan satistacer las condiciones de salubridad necesarias en ¢l medio
ambiente de prestacion de un servicio escncial ¢n consonancia con los protocolos v
recomendaciones especiales para Agentes Judiciales y terceros que concurran a los edificios
de este Poder Judicial con cl fin de: Prevenir ¢l riesgo de contagio por Coronavirus Covid-

19.

3. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Ll Poder Judicial de Rio Negro adopta las medidas de salubridad que el Ministerio de Salud
de Nacion y el Ministerio de Salud de la Provincia emitan. ya sea para la higiene,
desinfeccion, proteccian u otras medidas de provencion con el [in de mininuzar los riesgos de
contagio y propagacién del virus, en orden a las reglamentaciones que al efecto las

awtoridades nacionales v provingiales dictaminen. Las personas, ya scan que presien servicio
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para este Poder. o sean personas usuarias del mismo. deben asumir ¢l compromiso de cumplir

con [as pautas establecidas en el presente Protocolo de Salubridad.

4, NORMAS DE INTERPRETACION

En ¢sle prolocolo Agentes Judiciales refiere a las‘os Magistrados/as, las/os Funcionariasios ¥
las/os empleadas/os de tedos los escalafones y catcgorias.

En csta vorsion del Protocelo la referencia a terceros es a personas que se encuentran
habilitados para concurrir a los edificios de este Poder Judicial.

A los fines de clarificar se utiliza ¢l término Proteccidn Respivatoria de manera amplia para
identificar aquel elemento que protege nariz, boca ¥ menton. En Jos casos de ser necesario so
especifica puntualmente la diferenciacién cntre certificados bajo Normas y de fabricacion

casera. e no existir tal aclaracion se toma como valido ¢l de tabricacion cascra.

5, NORMAS GENERALES
A continuacién. s¢ detallan normas generales de aplicacion para la totalidad de las y los
Agentes Judiciales, usuarias v usuarios del sistema de justicia, terceros y o terceras e

inmuebles de este Poder Judicial.

5.1. Proposito principal:
Establecer las normas que deben cumplir las personas que s¢ hagan presentes on los edificios
o hapan uso de bienes muebles del Poder Judicial. independientemente del status sanitario ¢n

que se encuentren las distintas localidades de la Provincia.

5.2. Personas exceptuadas de presentarse a trabagar en los edificios:

Se exceptiia de la realizacion de trabajo presencial a:

a. aquellas personas que atin habiendo recibido las dos {(42) dosis de 1a vacuna contra
el Covid-19 pertenezcan al grupo de riesgn detallados enclart. 3% inc. Vy Vi de la
Resaluciin 627/2020:

- Personas con Inmunodeficiencias :



= Congénita, asplenia funcional o anatdomica (incluida anemia  drepsnocitics) ¥

desnutricidn grave.
= VI dependiendo del status {<de 350 C4 o con carga viral detectable).

= Personas con medicacion inmunodepresora o corticoides en altas dosis (mayor a 2 mg

/Kgfdia de metilprednisona o mas de 20 me/dia o su equivalente por mas de 14 dias)
-Pacicntes oncoldgicos y transplantados:

* Con enfermedad oncohematoldgica hasta seis meses posteriores a la remision

completa.
= Con tumor de érgano salido en tratamiento.
b. Mujeres embarazadas ¢n cualquicr teimestee de pestacion.

¢. (tras situaciones no contempladas precedentemente y que seran evaluadas por Junta
Meédiea.

d. Casos Sospechosos: de acuerdo 8 la definicion vigente establecida por la autoridad

Sanitaria Provincial y Nacional.

Acluracion: Las personas exceptuadas de asistiv a sus respectivos domicilios laborales.
pueden desarrollar sus tarcas de manera remota bajo ia modalidad teletrabajo, previa
cviluacion del Superior Tribunal de Justicia v Ja Procuracion General con las herramicntas

que este Poder Judicial ha pucsto a disposicion

5.3, Excepciones al punto 8.2,:

- Aquellas personas incluidas en los grupos de riesgo respecto de los cuales se mantienen lis
dispensas a trabajar en forma presencial v que voluntartamente estén dispuestas o realizar
tarcas de¢ manera presencial, deben notilicar [ehacientemente {¢n planilla adjunla) tal
circunstancia a la Gerencia de Gestion llumana en forma previa al desarrolio de sus tareas

bajo csa modalidad.
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DECLARACION JURADA

TRABLLIO PRESENTIAL VOLURTARID - GRUPO RIESGO COVID-18
==EN LA CIUDAD BE... .. .ec.cocrnnienseren.s EN FECHA
ANTE .. ccrviih & severanrasranes s & mne e DECLARO BAJSQ
JURAMFENTO:

1. QUE ESTOY EN CONOTIMIENTO SOBRE Mi STTUACION DE SALUD:
2 QUE ME ENCUENTRO DENTRC DEL GRUP( BE RIESGO POR COVID-
9
3. QUE ASURO EL RIESGO DE REINGORPORARME VOLUNTARIAMENTE
A M PUESTO DT TRABAJO, PARA DESARROLLAR TAREAS EN FORMA
PRESENCIAL .-
$a adjunta a 'a presonte cedificsdo médice ¢e focha ¢ dande

constz qus mi #stado do vxiud permite ¢l desamrolle de tsress prysenclates.

P RSN YA PN YFIL L be e Bl nde hennn e ayn

AGLARAGEON: i1 v e iy er iaecvisssnssns senscinincs o -
RBOCUKENTO FIPO Y N™lot i aios e snticccan

5.4. Pasantes universitarios: Sc habilita a las v los pasantes a prestar servicios presenciales
en los organismos judiciales u oficinas administrativas o de apoyo del Poder Judicial, siempre
y cuando se pucda cumplic con el distanciamicnlo obligatorio; no cxista complicacion del
status sanitario local; o directiva del STJ u Organismos de Salud Provincial o Nacional que
hagan revertir esta incdida ya sca en toda la provineia o bien en algunas localidades.

Les pasantes deben cumplir con ia totalidad de las medidas preventivas propias del presente
protocolo, més aquellas que Jos Organismos de Salud recomienden ¥ que no se encuentren
detafladas en el presenie documento. I.a titularidad de cada organismo pucde establecer

mecanismos virtuales con su pasante. en miras al cumplimiento del objeto de la pasantia



5.5. Ingreso de niios, nifias ¥ adolescentes a edificios judiciales

El ingrese de nifios, niflas v adolescentes a los edificios judiciales  debe fundarse
debidamente. Quicn esté a cargo de elles o ellas es responsable de asegurar la aplicacion de
los mecanismos necesarios para su proteccidn sanitaria en ¢l marco del presente Protocolo.
independicniemente que los nifios, nifias o adolescentes deben llevar colocado correctamente

el tapabocas en caso de corresponderle.

5.6. Declaracion Jurada para trabajo presencial

La totatidad del personal convocado para cumplic funciones en ¢f ticmpo que dure la
Pandemia debe compietar una declaracidn jurada sobre su estado de salud y en concordancia
por lo establecide cn el Decreto 361/2020 del Fjecutive Provincial. 1.2 eclaracién Jurada
tiene validez hasta tanto la o ¢l trabajador/a se ausente por cuestiones de sulud porle que a su

regreso debe completarla nuevamente. La modalidad digital de presentacion us la siguiente:

a) Cuando una o un Agente Judicial preste funciones cn forma presencial, previo a iniciar fa
primera jornada laboral o al inicio de esta. debe completar ¢l formulario “DDJI COVID-

19" en la mtranct del Poder Judicial:  httpfintranet.jusrionegro.gov.ar/intranet’,

accediendo con su usuario asignado para la utilizacion del sistema MARA. El [ormulario
ticne vigencia hasta el dia anterior a una futura ausencia por cuestiones de salud (ya sca
propia o de un conviviente o bien por ser consideradoe contacto cstrecho) por ky que debe
ser actualizado al término de ese lapso de tiempo.

b) kb Area de Gestion Humana confecciona ¢l Registro especial de Declaraciones Juradas a
partir de los formularios “DD} COVID-197 ingresados segin lo dispucsto en el inciso

anicrivr.

5.7. IAbitos e higiene ¥ cuidado personal
Las y los Agentes Judiciales deben adoptar habitos de higienc personal en todos los ambitos
de trabajo, v frenle a cualquier escenario de exposicion se recomienda:
- Higienizar manos:
¥ Antes y después de manipular basura, desperdicios, alimentos v de comer.
(VER APARTADG 1L,
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v Luego de tocar superlicics pablicas {mostradores, pasamanos, picaportes,
barandas, ctc.). manipular herramicntas
v Despuds de utilizar instalacioncs sanitarias

v Estar cn contacto con elementos utilizados por otras personas.

- Cn caso de tener colecade anillos. pulseras o relojes, quitdrsclos para la correcta
desinfeccion de las manas.

- Para cl secado de manos es preferible utilizar toailas de papel descartables, las que se
deben desechar inmedtatamente después de su utilizacion. En cl caso de toallas de tela o
algoddn se deben higicnizar en forma regular.

- Al taser o estornudar. cubrirse la nariz y la hoca con el pliegue interno del codo (no
sobre la mano) o usar un pafuelo descartable que luego debe ser desechado cn un cesto
de basura.

- Fvitar tacarse los ejos, la nariz y la boca.

- Obligalorio el uso de tapabocas correctamente colocado en cualquier ambiente
(cerrado o abicrto) donde no sea posible mantencr a distancia minima de 2 meros entre
personas.

- No compartir utensilios de uso personal. vasos, tazas. cubiertos, mates, etc,

- Evitar todo contacto fisico: estrechar manos, abrazos o besos.

6. LIMPILZA, DESINFECCION Y VEN 11LACION DE AMBIENTES

l.a limpieza y desinfeecidn de los establecimientos s lleva a cabo por el personal interno o
externo destinado a dicha tarea seguin corresponda.

Antes de aplicar cualquier tipo de desinfectante debe realizarsce la limpieza de las superficies
con agua y detergente. Esta limpieza tienc por linalidad realizar 1a remocidon mecdnica de la

suciedad presente.

6.1. Limpieza hiimeda
l.a forma sugerida es siempre la limpicza hameda con trapeador ¢ pafio. cn lugar de la
limpicza scea {escobas. cepillos, etc). Un procedimiento sencillo es la téenica de doble balde v

doble trapo.



Preparar en un recipicnte (balde 1) una solucidn con agua tibia y detergente de uso doméstico

suficiente para producir espuma.

a) Sumergir ¢l trapo (trapo 1} en la solucion preparada en balde 1. escurrir ¥ friccionar las
superficies a limpiar. Siempre desde la zona mids limpia & la més sucia.

b} Repetir el paso anterior hasta que quede visiblemente limpia,

¢} Enjuagar con un segundo trapo (trapo 2) sumergido en un segundo recipiente (balde 2) con

solucion de agua con delergente.

.2, Desinfeccion de las superficies

(na vez realizada la limpieza de superficics se procede a su desinleecion.

Con esta solucion pucden desinlectarse las superficies que estén visiblemente limpias o luego
de su limpieza. Esta solucion produce rdpida inactivacidn de los virus y otros

MICrOOTganismay

El proceso es sencille va que reyuivre de elementos de uso corricnte. apua, recipicnte.

trapeadores o pafios, hipoclorito de sodio de uso doméstico (lavandina con concentracion de
55 grflitro). La dilucién de lavanding cn agua tibia o caliente reduce la cfeetividad de la
lavandina ¥ ademas no debe mezclarse con olras suslancias porque puede gencrar gases
nochos o pierde efectividad. ademds se debe preparar al momenta de usar sino también

reduce su potencia.

6.3. Concentraciones de la solucién de lavandina y agua

Para pisos: Se debe respetar las instrucciones del fabricante

Para supcrficics y objetos de uso cotidiano:
- Para 55 g Cllitro: 20 inl de lavandina — | (uno} Lteo de agua fria.
- Para 45 g Cllitro: 25 ml de lavandina + | (uno) litro de agua Iria.

- Para 25 g Cllitro: 40 ml de lavandina + [ {uno) litro de agua (ria.

a} Colocar en un balde la concentracion de agua v lavandina que corresponda.
by Sumergir ¢l trapcador o pafio ¢n la solucidn preparada. escurrir v [friccwnar las
superficies a desinfectar,

¢} Dejar secar la superficie.
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El personal de limpicza debe utilizar equipo de proteccion individual adecuado para limpicza
v desinteccion,
l.a limpicza se realiza siempre desde los lugares mds limpios hacia los mas sucios y no se

repasan superficies que ya han sido limpiadas.

6.4. Frecuencia de limpieza y desinfeccién

- La limpieza y desinfeccion de pisos. bafios y oficinas se realiza diariamente.

- La limpieza y desinfeccion de superficics de contacto frecuente como mostcadores, barandas
de escaleras. asccnsor. picaportes, teclados. canillas. etc., se realiza regularmente durantc la
franja horaria de prestacion de scrvicio administrativo con la periodicidad acorde a la
ocupacion de los inmucbles, y se repite ¢n Ja limpieza general que sc realiza finalizada la

jornada lahoral,

6.5. Ventilacion de ambientes

l.a sentilacidn de fos ambientes podrd se1 natural o forzada. dirceta o indirecta.

Las y los ocupantes de una oficina u otro espacio de trabajo procuran ventilar los ambicntes
de mancra regular abriende ventanas, encendiendo cquipos de inyeccién de aire y puertas
enfrentadas, en caso de no poseer ventanas mantendrdn encendidos los equipos de inyeccién
de aire ealerior. Independientemente de [o antes mencionado. el personat de limpicza mientras

s¢ encuentre higienizanda un Jugar debe ventilar para fasorecer el recambio de aire.

7. NORMAS GENERALES PARA INMUERLES

- Al ingreso de cada inmueble, existivin elementos para la sanitizacién de manos como
alcohai ¢n gel o alcohol al 70%.

- A disposicion de las v los Agentes ludiciales existird un sector donde puedan higienizarse
las manos con agua y jabdn. De no ser ¢ilo posible, se debe proveer al personal una solucidn
de agua y alcohol o bien aleohol en gel, todo en cantidades necesarias que permitan la
permanente desinfeceidn de manos.

- No permitir el ingreso de personas gque no cuenten con autorizacién o con (urno para su

alencion,

- No permitir el ingreso de personas que no vengan con proleccion respiratoria colocada.



- No permitir la permancneia de personas dentro del inmueble que ya hayan finalizado ¢l
tramite por el cual ingresaron al mismo.

- No debe existir circulacion de personas por pasillos v espacios comunes de rmanera
innecesaria.

- Evitar ¢l encuentro de personas, realizar fa comunicacién por medio de sistemas digitales
que se encuentran a disposicidn. (e-mail. whalsapp, teléfono)

- No utilizar ingresos/salidas altcrnativas del establecimiento que no sean las establecidas
durante la emergencia sanitaria,

- Se exhibe en sectores estratégicos de cada inmucble. folleteria con informacidn de medidas
preventivas del Covid-19 que como Apartados torman parte de cste Protocolo.

- Cada jefe de organismo es responsable de hacer colocar y mantence en condiciones folleteria

con informacion respecto de las medidas preventivas del Covid-19 (Apartado T1),

8. JORNADA LABORAL - MEDIDAS PREVENTIVAS 4 IMPLEMENTAR EN LOS
PUESTOS DE TRABAJO

- Cada Agente Judicial, al arribar a su domicilio laboral, antes de iniciar sus actividades debe
desinfectarse las manos con. agoa y jabdn. slcohol en gel. alcohol al 70% v otro sanitizante
que sc¢ cheucntre a disposicion.

- El ingreso vy egreso del personal se realiza por un Gnico sector, la entrada principal yio
habitual segin las caracteristicas de cada inmueble.

- El sistema de fichado es mediante lector de tarjetas o lector de huetlas cumpliendo en este
ultimo caso con la desinteccion postetior.

- Las y los Agentes Judiciales deben utilizar tapabocas de manera obligatoria en los casos
donde no sea posible mantener una distancia lisica minima de 2 metros.

- Las y los Agcntes deben mantencrse en su oficina reduciendo al maximo posible su
exposicion fuera de ¢lla.

- Los ascensores debido a su espacio reducido son considerados de alta probabilidad de
contagio por lo que se recomienda ¢l uso de esealeras Debe existir fuera de cacla parada de
ascensor, una advertencia sobre su utilizacion (Aparlado 1Y), Sin perjuicio de lo antes
mencionado, los sscensores deben ser desinfectados acorde a lo scialado cn la seccion

limpieza de este documento.
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- No ¢std permitido ¢l ingreso de repartidores de comidas y/o cualquict otro tipo dec entregas
particulares.

- Elementos de use comin como teléfonos, abrochadoras, calculadoras. etc.., deben ser
desinleetados regularmente per los usuarios.

- Al finalizar [a jornada los pucstos de trabajos deben quedar ordenados y despejados {en lo
posible sin acumulacion de papeles y articulos de libreria) para que el personal de limpieza
pueda realizar una correcta desinfeccion e higienizacién del mismo.

- Los titulares de arganismos ficnen bajo su respansabilidad imprimir los graficos del
Apartado 111 del presente documento v enlocarlos do mancra visible en el Organismo a su
cargo a los fincs de dar cumphmiento a la difusion de las medidas instrumentadas. - La
utilizacion de proteccién de manos como los guantes de litex, vinilo u otro. no es una mancra
¢clicaz de prevencion ya que el Covid-19 no sc conlagia a través de la piel v. para que la
transmisidn sca cfectiva, la persona debe tocar la mucosa de los ojos, la nariz o ]a baca con [a
mano infectada con particulas de saliva o fluidos respivatorios de un paciente contagiado lo
que hace que esta barrcra, en cste caso, no sea efectiva, A su vez, la utilizacién guantes puede
generar que las personas desatiendan el lavado de manos como medida mas eficaz de
proteceion. Por lo expuesto, no es considerado requisito para el desempefio de labores que no

Justifiguen su utilizacion.

De acucrdo a los dilerentes puestos de trabajo sc toman las siguientes medidas de prevencion
con el fin de reducir ¢l contagio del COVID-19 las que sc suman a las ya establecidas

precedentemente:

8.1. Atencién de mesas de entradas v terceros:

Cl Poder Judcial ha dispuesto e instrumentado una mesa de entradas virtual. Aun asi en la
mesa de entradas fisica se debe cumplir con los requisitos comuncs a lodos los puestos de
trabajo ¢stablecidos anteriormente v tener on cuenta las siguientes prevencioncs especiales:

Se atiende a fas personas desde atrds de una barrera fisica. Dicha barrera se debe adaptar a la

caracteristica de] cspacio a proteger.
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Debido a su eaposicion constante con diferentes clementos recepcionados. el empleado de

mesa de entradas debe reforzar la desinleccion de manos ya sea con agua v jabon, alcohoi en
gel o bien agua con alcohol al 70%.
En la medida de io posible procurar la limpicza y desinfeccion de la superficie de la mesa de

atencion regularmente.

8.2, Choferes:

Cada choler debe realizar un lavado de manos “completo™ antes de ingresar al vehiculo, lucgo
de culminar la jornada laboral y cada vez que entre en contacte con algim elemento ajenc &
los que se encuentran en el vehiculo. Se desinfecta las manos va sea con alcohol en pel,
alcohol al 70%., o con agua y jabon.

Una vez lnalizado cada viaje, el conductor debe desinfectar ks llaves, el interior del vehiculo
(volante. tablero. pucrtas. picaportes. cspejos, vidrios laterales cercanos a fos ocupanies, ele.)
y las manijas del exterior con un trapo en el que se aplica una solucién de 70% de alcohal ¥
30 % dc agua.

8.2.1. Usa de vehiculos oficiales:

Los vchiculos de uso oficial gue scan utilizados para traslado de personas, deben llevar
celocados una separacién con elementos divisorios come nylon, acrilico, 'VC u otro similar
entre asientos delanteros y traseros, advirtiendo que aunque exista lu barrera que separe chofer
y pasajero, no se descuide las principales medidas de prevencion como son el uso de la
proteccion respiratoria (de utilizacidn obligatoria para choleres y pasajeros).

Cada vehiculo debe contar ¢n su interior con un kit de desinfeccion (alcobhol en gel. alcoho! al
70%, servilletas 0 paiuelos descartables, un trapo o franela).

Los ocupantes del vehiculo deben cumpliv con la utilizacion de proteccidn respiratoria v

ventilacidn permanente.

8.3. Personal de Servicios Generales.
Para las tareas propias y generales de su escalafon deben cumplir con las pautas cstablecidas
cn ¢f item 8 del presente documento. Para la realizacion de las desinfecciones y Himpieza estan

provistos con los clementos de proteccidn necesaria: guantes de latex o vinilo, delantal o
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indumentaria de trabajo, mds la proteccidn respiratoria oblipatoria para la totalidad del

pcrsonal,

8.4, Personu! con Discapacidad

Podrdn ser convocados al igual que el resto del personal respetando lodas las medidas de
sanitarias contra el Covid-19 ¥ atendicndo las particularidades de cada caso. En caso de ser
necesario el area de Scguridad e Higiene [aboral ¥ el arca de Terapia Ocupacional realizaran
la evaluacion de casos puntuales informanda al drca de Gestion Humana quien de ser
necesaria proccde a identificar e instruir los ajustes razonables que permitan cumplir con el

objclive de este pratocolo o bien deniega la presencialidad del Agente Judicial.

8.5, Personal Policial afectado a los edificios
Debe tamar los recaudos eslablecidos en el apartado comiin a las y los Agentes Judiciales mds

aqucllos especificos que instruyera la autoridad policial provincial.

8.6 Integrantes del Cuerpo de Investigacion Foremsc y/o Laboraterios Cientificos,
Departamentos de Servicio Social, Equipos Técnicos Interdisciplinarios. Auxiliares de
Justtcia. Policia afectado a practicas judiciales.

Obscrvan las medidas comunes cstablecidas en el presente documente mds aquellas

especificas establecidas a través de los Procedimicntos de Trabajo Seguro para cada tarea.

8.6.1. Salas de entrevistas: Cada sala se encuentra equipada con una mampara divisoria de
acrilico. aleohal en gel. scrvilletas descartables v recipientes para disposicidn de las mismas
para la realizacion de entrevistas llcvadas a cabo por los profesionales de los Equipos
Tecnicos Intcrdisciplinarios, de los Scrvicios Sociales ¥ Comara Gesell. Esta proteccion

permite que en el caso que la metodologia especifica de la entrevista indique no utilizar la

proteccion respuratoria de las partes. cxista la barrera adecuada de proteccion,
8.7. Notificadoras/es

l.as personas que realicen notificaciones deben utilizar tapabocas en todo momento, estar

provistas de alcohol en gel o alcohol al 70 para desinfeccién de manos. En caso de compartir
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alglin elemento con otra persong, se encarga de desinfectarla con ios insumos otorgados por

este Poder.

Las notificaciones sc realizan en la via pdblica o espacio abierto, Fn caso de ser necesario
ingresar a una vivienda o espacio cerrado la o €l notificador/a permanece ¢l menor tiempo
posible en el interior del mismo.

El o la notificador/a acata ¢l resto de las pautas establecidas en ¢ste protocolo.

8.8. Perseonal de Mantenimiento

El personal de mantenimiento del Poder Judicial ademas dc utilizar los elementos de
protcecidon  personal necesarios para cada trabajo y de llevar colocado la proteccion
respiratoria para prevencion del Covid-19, debe cumplit con las normas preventivas
establecidas para las v los Agentes Judiciales, Deben exteemar las medidas de seeuridad a fin
de disminuir el posible riesgo de cantagio ¥ una vez terminada la labor, deben desinfectar las
zonas de contacte manual de las herramientas utilizadas con alguno de los procedimientos ya

descriptos.

Y. ACCESO DE PERSONAS USUARIAS Y AUXILIARES A INMUEBLES DEL
FODER JUDICIAL

9.1. Control sanitario destinado al ingreso del pablico habilitsdo: El personal que asiste
en el ingreso a cada edificio, debe, previe a permilir el acceso al inmueble de este Poder de
personas que no sean Agentes Judiciales:

1- Asegurar el correcto uso de proteccion respiratoria.

v horario dc inpreso al

-

2-Solicitar se exhiba la documentacion gue acredite el molivo
inmueble (puede ser en papel impreso o bien en aplicacion del telétono mavil).

4- Proveer alcohol ¢n gel vo solucion de 70% de alcohol y 30 % de agua para desinfeccién de
manos en el ingreso.

La persona debe dirigirse a la ventanilla de atencidén del Fuere en ¢l cual ticne ¢l tuno v
cumplir con i horario de salida, No se permite ningan otro tramile denro del inmucble que
no sea relacionado al tumo concedido por lo que su plazo maxime de estadia es de media hora

y de culminar antes de cse tiempo debe abandonar ¢l inmuebie inmediatamente.
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10. AUDIENCIAS

l.as audiencias dc cualquier indole. cuando deban realizarse. deben ser desarrolladas cn
cumplimiente a las normas del presente protocolo por parte dc los presentes {(uso de
proteceion respirateria. desinfeceidn, ventilacidn, etc.). Las salas estdn provistas de alcohol en
gel v/o solucidn de 70 % de alcoho!f ¥ 30 % de agua para higiene de manos. Sc evita servir
bebidas, de ser necesario csto, €] personal de servicio desinfecta a la vista de los presentes el
vaso a entregar.

Culimnada cada audiencia. la sala cs ventilada y desinfectada en su totalidad (pisos, sillas,
mesas, picaportes. ete).

De ser neeesario v por la tipelogia requerida para cada tipo de audiencia ¢l Superior Tribunal

de Justicia puede dictar medidas complementarias a las presentes.

11. COMISIONES DE SERVICIO

En el caso dc tecner que realizar una comision de servicio se¢ deben atender las
rccomendaciones establecidas cn este protocolo tanto ¢n sus notmas gencrales como
particulares en cuanto al cumplimicnto de las normas de bioscguridad de las y los trabajadores
¥ del usa de vehiculos oficiales. Asimismo, para las localidades de destino que lo requicean

deben eumplir los protocolos locales de ingreso y permanencia.

12. RECOMENDACIONES PARA EL DESPLAZAMIENTO IN-ITINERE

Las peraunas cuando se desplacen hacia Ios lugares de trabajo y viceversa, deben respetar las

siguientes recomendaciones:

- Encaso de utilizar transporte publico adoptar las medidas establecidas para este medio.

- Recordar Ja importancia de una buena higicne de las manos antes, durante y después de
los desplazamientos que realice.

- Sies posible llevar elementos de higiene personal como por ej. alcohol en gel.

- Sisc desplaza en vehiculo particular. garantizar la ventilacion, la higiene y desinfeccion
del interior del mismo a [a vez que ventilarlo.

- Cubrir su nariz y boca al toser o estornudar con un pafiuclo descartabie o con el plicgue
del coda {na tesa ni cstomude en dircecidn a otras personas).

- Alregresar a su hogar, cumplir con los recaudas recomendados por el Ministerio de Salud

de la Nactdn en cuanto a la desinfeccién de manoes y elementos de proteccién.
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13. PROCEDIMIENTOQS DE TRABAJO SEGURO {PTS)

Los Procedimientos de Trabajo Segure permiten establecer de manera clara. concreta v
ordenada tareas, actos administrativos u otro tipo de actividad que requicran ser desarrollados
siempre de manera similar en pos de obtener los mismos resultados.

Fl Poder Judicial, independientemente de los Procedimientos que a continuacion se describen,
incorporara aquellos que fucran necesarios confeccionar y que al dia de la fecha no se

cncuentren incluidos en el presente Protocolo de Salubridad.

13.1. PTS — AUDIENCIAS PRESENCIALES

1. OBJETIVO
Establecer un procedimiento seguro, especifico y secuencial para llevar a cabo en forma
segura en contexto de pandemia las audicncia que reguicran ser desarrolladas de manera

presencial,

2. ALCANCE
Fl presente Procedimicnto Seguro cs aplicable para las audiencias presenciales de todos los
fueros del Poder Judicial que sean desarrolladas mientras s¢ mantenga vigeme la declaracion

de emergencia sanitaria por Covid 19.

3. INSUMOS DE BIOSEGURIDAD

Las satas de Audiencias utilizada cuentan con:

-Alcohol en gel

-Alcohol al 70%

-Toallas o servilletas descartables.

-Recipiente para residuos de servilletas o toallas descartables.

-Mampatras (para casos cspeciticos).

4. INGRESO AL EDIFICIO
Para ingresar al edificio la persona debe presentar su DNI gl cual es chequeado por el personal

de control del edificio ante una lista quc envia ¢l dia hibil anterior ¢l Organismo gue leva
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adelante la audicncia. A continuacion sc le indican las normas de bioseguridad y se dirige a la

sala de audiencia que corresponda.

5. PROCEDIMIENTOS PARA LA REALIZACION DE AUDIENCIAS
PRESENCIALES

Ll mobiliario se dispone de mancra tal que se cumpla con distanciamiento fisico entre
personas acorde a lo que permita la sala procurando tener ventilacién permancnie del recinto.
Para el caso dc los Magistrados. se puede interponer entre los mismos las mamparas de
scparacion o bien mantener un correcto uso de tapabocas.

Al acto presencial debe concurrir un solo letrade por cada parte. Fn caso que ¢l defendido no
sc encuentie en la sala, ella abogado‘a puede mantener comunicacién permanente con su
representado/a por via telefénica o por el medic electrénico que resulie adecuade v que no
impida la prosecucion def acto. A su vez. se dispone a pedido del/la letrado/a 1a realizacion de
cuartos intermedios para poder comunicarse de modo privado con su elicnlc si considera
imprescindible hasta un maximo de dos oportunidades.

Los{as letrados/as y las personas citadas a declarar deben concurtir a la hora prefijada v antes
de ingresar a la sala deben higienizarse las manos con alcohol que se provee al cfecto. Las v
los declarantes, una vez cumplida su carga deben abandonar el edificio.

LI tribunal cita a las personas que deban concurriv con una separacidn horaria que considere
necesalia, a los fines de cvitar lu superpasicion de personas cn el edificio. Fn el easo que, por
la duracién de alghn testimonio sc necesite. se le indica a losfas concurrentes quc (omen
asiento cn ¢l pasillo de espera, garantizando la separacién personal adecuada.

Con posterioridad a cada declaracidn y previo al ingrese del siguiente citadofa sc procede 2 la
desinfeccion del asiento v del escritorio utilizado. sin desatender la desinfeccion del picaporte
de la puerta de acce<o a la sala. A lal efecto. las sillas utilizadas deben ser con recubrimicnto
de cuerina. eco cucro o similar que facilite una eficaz desinfeccion.

Culminada la audiencia, se debe limpiar, desinfectar y ventilar la sala.

FExcepciones: En caso de que por razones dc fuerza mayor no se pucda cumplir con alguna de
las medidas descriptas no solo en el PTS si no también en el Protocolo de Salubridad, se debe
rolicilay el asesoramiento del Area de Scguridad ¢ Higiene v posterior autorizacién del

Superior Tribunal de Justicia.

16




13.2. PTS — CUERPO DE INVESTIGACION FORLENSE, DEPARTAMENTO DE
SERVICIO SOCIAL Y EQUIPOS TECNICOS INTERDISCIPLINARIOS,

1. OBJETIVO

Cstablecer procedimicntos claros, especilicos y sccuenciales para llevar a cabo Larcas
puntuales de manera segura en contexto de pandemia. |.os Procedimientos de Tvabajo Seguros
aqui establecidos son complementarios de las medidas generales <ispucstas cn ¢ste Protocolo
de Salubridad.

2. ALCANCE
El presente procedimiento seguro ¢s aplicable para tarcas desarrolladas por los profesionalces
del Cuerpo de Investigacion I'orense (CIIF), Lquipos Técnicos Interdisciplinarios (ET1) de los

Juzgados de Familia v ¢l Departamento de Servicio Social {DSS).

3. NORMAS GENERALES Y PARTICULARES

Tanto los/las Agentes Judiciales como los/las usuariosfas de Justicia deben cumplir con las
Normas Generales establecidas on este Protocolo de Salubridad.

La citacidn de personas que deban concurrir a las dependencias de este Poder Judicial sc
realiza mediante un sistema de turnos que administra cada Organismu.

No pueden superponerse la presencia de personas citadas dentro de las dependencias, solo
pucden excepluar esta limitacion en aquellos casos en que se presenten nifias, nifios v
adolescentes (NNyA) con sus madres, padres vo tutores, cuando asisten peritos y peritas de

parte o cuande concurren consultores de parte.

4. MEDIDAS DE SALUBRIDAD ESPECIFICAS SEGUN PROFESION

4.1 Pericias psiquidtricas y psicolégicas, médico legales y examencs de actores en
medicina del trabajo

En todos estos casos ¢s obligatorio el uso de proteccion respiratosia y ocular o mdscara de
acrilico o acetato para las pericias que no requicran centacto fisice. En ol caso de reguericks
las ¥ los Profesionales CIF agrepan ¢l uso de bata descartable y puantes. incluidos los
examencs de victimas de abuso sexual reciente, bajo los mismos principios que rigen a todos

los profesionales de la salud.
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En los casos de victimas de abuso sexual reciente que deban tomarse muestras bioldgicas, las
mismas deben ser manipuladas extremando esias medidas de seguridad hasta el momento de
su remisidn al ente que realiza el analisis.

De ser necesaria la toma de fotografius. ésta debe realizarse con la camara fotografica
cavucha en doble bolsa de nylon dejando expucsio solamente e] objetivo. Estas bolsas se
descartan secucncialmente al quitarse los elementos de proteccin personal. Procedimicnto:
Jro.: se extrae holsa externa v se rocia con solucion de alcohal al 70 %.

2da.: retiro del segundo par de guantes y desinfeccion del primero.

Jro. reliro de la bolsa plastica interna.

4to : retira de méscara. antiparras y bata.

5to.: retiro del primer par de guantes y

6to: lavado de manos con agua y jabén segun técnica establecida.

4.2 Entrevistas en Camara Gesell. ETI y Servicio Social;

4.2.] Cntrevista preliminar virtual

Cuando las condiciones tecnoldgicas y la cdad de la persona lo amerite sc puede realizar una
entrevista pretiminar por videollamada o telefonica. La misma no requiere ser grabada, vy af
final se presenta un reperte verbal o escrito a las partes de lo alli sucedido. El objetivo de esta
entrevista es evaluar si la persona se encuentra en condiciones cognitivas y emocionales de
brindar testimonio de mancra presencial, predisposicion consciente, entre otras. Explicarle las
caracteristicas de la entrevista, recabar datos biogrificos, establecer el rapport y explicarle que
se reencontrard con la misma o el mismo profesional ¢n la sede del Organismo. donde podrén
continuar con la cntrevista. pero que ambas/os deben estar can tapabocas y protecciones o
bien con interposicion de una mampara de acrilico.

4.2.2 Entrevista preliminar presencial

El objetive de esta scgunda entrevista es indicar como ser el procedimiento dc entrevista en
cumplimiento con las normas de bioseguridad.

4.2.3 Entrevista en sala

Segin lo establecide en este Protocolo de Salubridud las y los profesionales usan las medidas

de seguridad antes detalladas.
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Los turnos para las entrevistas son espaciados ¢n ol ticmpo. Enlre una entrevistd y otra se debe

limpiar y desinfectar la sala segan Protocolo de Salubridad. Las salas de enirevistas deben
contar con alcohol en gel, pafiuglos descartables y tachos de basura a pedal o de boca ancha.
Si las salas posecn el equipamiento necesario, se recomienda la asistencia remota de las partes
y de la Jueza o del Juez a la entrevista. Sc procura evilar que las y los Profesionales salgan de
las salas para lo cual pueden adoplar las medidas tecnelogicas disponibles. De existic la
posibilidad. la comunicacian entre las partes v ¢l o la prolcsional, pucden realizarse por
medios tecnologicos que permilan una fluidez natural sin tener que interrumpir la entrevista.
4.2 4 Entrevista Domiciliaria

Esta forma de intervencion solo sc rcaliza en los casos en el que el motivo de la pericia
cncomendada to requiera de forma inexcusable debido a la temética que sc aborda o en caso
de que la condicidén habitacional resulte crucial a la decisidn que debe tomar la funcionaria. la
magistrada, el funcionario 0 e} magistrado que ha requerido la ¢cvaluacion.

Dicha actividad se efectlia solo si ¢n el domicilio indicado, el grupo familiar del peritado o de
la peritada carece de sintomas compatibles con la enfermedad del Covid 19, para lo cual s
procede segin lo cstablecido en el apartado de entrevista preliminar virtual, respetando las
medidas de hioseguridad y coﬁtando como es habitual con un choler, para o cual se sigue con
lo estipulado en el Protocolo de Salubridad.

Para el desarrollo de dicha modalidad de trabajo, el o la profesional debe ir provisio de
alcohol en gel, alcohol al 70% y servilletas descartables. Hovar colocado proteceidn
tespiratoria y proleccion facial. Evitar ingeriv bebidas a eaxcepeion de las que el profesional

lleve consigo.

5. AUTOPSIAS

Segln ¢l Ministerio de Salud de Argentina, no hay evidencia sdlida hasta la fecha del riesgo
de infeceidn a partir de caddveres de personas fallecidas por COVID-19. cn ocasion de
autopsias. De acuerdoe a lo obscrvade para otros virus respiratorios (SARS-CaV, MLRS-CoV
y otros) se considera que estos cadavercs razonablemente pueden suponer un riesgo de
infeccion para las personas que entren en contacto directo con clios. Por cnde, las siguientes
recomendaciones pueden scr revisadas ante cambios en el conteato o nuesas @y idencias sobre

el comportamiento del SARS-CoV-2.
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5.1 Cad4veres sujctos a antopsins médico legales:

Dc presentarse algun reclamo de responsabilidad profesional médica en ¢l deceso de una
persona con COVIN-1% sc cleetda un prolijo examen de toda la documental médica,
emitienda ¢l correspondiente diclamen pericial. Dadas las recomendaciones de no realizar
autapsias de cadveres con COVID-19. la posibilidad de ser realizada es evaluada por la
Direccion del CIF merituando las circunstancias de los hechos con é1 o la Fiscal intervinicnte.
Ante casos de muerte violenta o sospechosa de criminalidad. sc realiza la correspondiente
autopsia limitando sus pases a lo nccesario para llegar 4 una conclusién pericial valida,
extremando fas medidas de bioseguridad. [gual conducta sc toma frente a una mucrte en
custodia de un enfermo o sospechado de COVIN-19,

Si no hubiese confirmacion previa de que el fallecido padecia COVID-19, se realiza hisopado
naso faringeo del cadaver que se entrega al Hospital acorde a la jurisdiccion. para la busqueda
dc coronavirus por PCR. El Hospital provec los elementos neeesarios para la toma v remision
de la muestra. Sicmpre que sea posible se aguarda cse resultado antes de iniciar la operacion
de autopsia.

En todes los casos sc debe tener en consideracidn ¢l protocolo de manejo de cadiveres del

Ministerio de Salud de la Nacién y de Rio Negro.

3.2 Exigencias para el ingreso de cadiaveres a la Morgue:

Antes del ingreso de cadaveres a [a morguc se observa que el mismo legue colocado en bolsa
sanitaria cstanca, hiodegradable ¢ impermeable de traslade. acorde a las normas emitidas por
¢l Ministeria de Salud de ka Nacién y de la Provincia de Rio Negro. De no ser asi no se puede
recibir ¢] mismo.

Al ingresar se rocia la bolsa con solucién de hipoclorito de sodio {lavandina) en la dilucian

110 con concentracion de 40 — 50 gr?litro la cual cs preparada en el momento y con agua ftia.

X3 Comdiciones de hioseguridad

En todo momento se procura el ingreso minimo de personas a la Morgue, excluyendo a
Fiscales, Crimninalistas, peritas y peritos de parte, elc. A requerimicnto de estas tercoras
personas. [a operacion de autopsia puede ser videofilmada. l.as personas habilitadas al ingreso
ne pucden salir hasta que sc haya concluido con todas las autopsias que [ueran previstas para

la [tcha.
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A los fincs de evilar la contaminacidn, se procura disponer de un espacio para la colocacion

del Equipo de Proteccion Personal (EPP) previo al ingreso a lu sala de aulopsias. y otre para
su retiro ¥ lavado de manos fuera de la misma, de tal manera de garantizar una circulacion
unidireccional del personal. con lis bolsas adecuadas para la disposiciin final de todu lo
descartable utilizado, encuadrado dentro de a categoria de residuos patogénicus.

Detalles del EPP a utilizar: vestimenta de quirdélano, con chagueta v pantalon o indumentaria
equivalente. Bata de use dnico, impermeable, de manga larga y delantal de plastico. En ¢l
caso de no tener bata impermeable ¢l delanial plastico es obligatorio. Mascarilla con filtra de
particulas tipo N93 (NIOSH), o FIP2 (norma curopea). ¢n ¢ste casa descartable, Siosc
realizaran maniobras cn las que se puedan generan aerosoles se coloca una mascarilla FIFP3.
Protcecion ocular ajustada de montura integral y/o protector facial completo (preferente).

Doble guante. Gorro. Botas impermeables.

5.4 Operacion de autopsia

S1 hubicra una causa justificada para la apertura de la cavidad craneal. solo se realiza al {inal
de la autopsia, priorizando el uso de una sierra manual sobre la oscilante eléctrica para
disminuir la aerosolizacién.

Si el médico o mdédica forense estima que para emitir un dictamen valida corresponde
movilizar o incluso tomar muestras para laboratorio de Srganvs come ¢l pulmdn. debe
extremar las medidas de bioseguridad. cntendiendo ¢l riesgo de manipulacion de pulmones,
uno de los organos blanco de este coronavirus.

I.as muestras organicas se fijan de forma inmediata en formol al 10% ¥ volumen adecuado
(10 veces el volumen del tejido en lo posible) que inactiva los agentes infecciosos mis
importantes, exceplo priones v microbacterias.

Se fimita la extraceion de visceras y su manipulacion, a lo indispensable para el caso cn

cuestion.

5.5 Minimizar la produccion v diseminacion de aerosoles
A los fines de disminuir ¥ minimizar la produccion y discminacidn de acrosoles sc cvita

siempre que sea posible la utilizacién de motosierras.
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Al extracr. manipular o lavar los drganos, sc procura evitar salpicaduras sobre todo el tefido

pulmonar y |os intestinos. No se debe usar sistemas de rociade de agua a alta presion, Sisc ha
de abrir los inestinos u otra viscera hueca, sc hace bajo el agua.

Se procura evilar la agrosolizacion previa a la loma de muestea para cultive, Como método de
esterilizacion, se indica ¢l uso de solucién yodada, y el uso de recipientes de tapa de rosca.
Para estos puntos se toma en consideracion especialmente las directivas del Ministeria de
Salud de [a Nacién en su documento: “Recomendsciones para el manejo de cadaveres de

casos dc COVID-19" y los emitidos por el Ministerio de Salud de la Provincia de Rio Negro.

3.6 Disposicion final del cadéver
Ll cadaver debe ser enlregado a la mmayor brevedad posible dentro de doble bolsa
impermeable cerrada y con la desinfeccién va expuesta para que s¢ sigan las normas fijadas

por ¢l Ministerio de Salud de la Nacidn y de la Provincia de Rio Negro.

6. PERICIAS DE INFORMATICA FORENSE

S¢ comienza danda turne para las causas cuyos elementos a analizar se encuentren cn la sala
de secuestro, luego se da paso a las nucvas a excepeidn de las urgencias que pudieran surgir.
En los casos en los que las evidencias ain se encucntren en otras ciudades. las mismas pueden
ser cmpayuetadas. segun Protocelo de Salubridad, y enviadas por los medios /o transporte
previamente establecidas por la Administracion General.

Al momento de notificar ¢l acto de apertura. ademds de indicar lecha v hora de inicio de
pericia, s¢ indwa qque dadas las curcunslancias de emergencia se limita la presencia de las
partcs. De no haber objecién de las mismas. se procede al inicio de [a pericia. En caso
contrario s¢ brinda la posibilidad de presenciar el acto de apertura. de forma remota, mediante
videollamada o cualquicr otro medio del que se disponga. Excepcionalmentc pueden
presenciar la apertura cumpliendo 3 haciendo cumplir los requisitos de bioscguridad va
expuestos.

Siendo la apertura de los dispositivos tecnoldgicos un procedimiento presencial sc¢ coordina
con las personas integrantes del drea la concurrencia al laboratorio tomando todos los

recaudos sanitarios ya establecidos.

7. LIMPIEZA Y DESINFECCION
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Una ves fnalizada Ja jormada laboral v cuoando no se encuentre el personal de las
dependencias se procede a la limpieza de muebles, instrumental, camitlas ¥ superficies comeo

describe el Protocole de Salubridad.

7.1 Limpieza de la sala de autopsias

Tras la tinalizacién de¢ la autopsia, sc debe limpiar y desinfectar las superticics gue s¢ han
contaminado con (ejidos, liquidos y secreciones corporales. Esta limpicza la realizan las
mismas personas que han participado o colaborado cn la autopsia. para minimizar ¢l namero
de exposiciones al posible riesgo. El procedimiento ¢s el siguiente:

fra.: eliminar en primer lugar la mayor parte dc los tejidos o las sustancias corporales con
materiales absorbentes.

2do.: limpiar las supcrlicics con agua calicnte y detergente. Posteriormente se desinleeta con
cloro. alcohel, peréxido de hidrogeno, los compuestos de amonio cuaternaria y/o productos
fendlicos.

3reu: enjuagar bien,

410.: eliminar los residuos de la forma habitual. T.os residuos se consideran residuas de Clase

111

13.3. PTS — GESTION DE CASQOS SOSPECHOSOS Y CONFIRMADOS,

1. Pasible caso sospechoso en dmbito del PJ:
1.1 El agente que perciba tener sintemas compatibles con COVID-19 debe Hamar al
Servicio de Bmergencias 911,
1.2 Si el casa es descartado por la Autoridad Sanitaria Local como caso sospechoso, el
procedimicnto finaliza,
1.3 Si el case NO es descartado por la Autoridad Sanitaria Local y se dispone el
hisopado y aislamicnto decl apente, este debe informar la situacion a su autoridad
inmediata supcrior vy dicha autordad a la Delegacion de  Gestion Hunana
correspondiente. A partir de la recepeicn de la novedad:
- 1.3. a) Complementariamente se procede a relevar fos contactos v lugares en los que

estuvo el agente en los 2 dias anteriores de tener sintomas.
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Elrelevamicnte o efectia el Tiula de Organismo en coordinacién con la Delegacion
de Gestion ] lumana respectiva,

Ci resultado del relevamiento sc remile a la Autoridad Sanitaria Local a los efectos de
verificar datos de contactos estrechos que trabajen en el Poder Judicial, todo ello para
contar can la informacién anle la eventualidad de dar positivo. La comunicacion con la
Autaridad Sanitaria Local la efectiia el Arca de Gestién Humana.

-1.3.b} En caso de ser posible, sc complementa [a desinfeccidn diaria de tutina con una
desinfeecién especifica con NaDCC o similar (no obligatorio). en el drca de trabajo
donde se desempefia cl agenle con caso confirmado. Luego de producida la
desinfiecion diaria o la complementaria. s habilita el uso de las instalaciones
respectivas.

-L.3.c Si ¢l resultado del hisopado no se recepciona antes del inicio de la proxima
Jornada laboral, preveniivamente se dispensara de trabajar en forma presencial a los
contactos relevados de acuerdo al punto 1.3.a).

-1.4 Confirmacién de positivo COVID-19:

En el case de que la Auloridad Sanitaria Local disponga ¢l aislamiento de los
contactos estrechos:

l.4.a El agente que sea considerado por fa Auloridad Sanitaria Local como contacto
estrecho v por lo tanto haya recibide instrucciones para mantenerse en aislamicnto.
debe informar dicha novedad a su autoridad jerirquica a la brevedad posible,
remiticndo ¢l cerlificado médico que la Autoridad Sanitaria 1.ocal le proporcionc.

1.4.b Ante la eventualidad de no haber finalizado el cruzamicrto de datos con la
Autoridad Sanitaria Local del punto 1.3.a) antes de darsc inicio a la proxima jornada
laboral, preventivamente ei titular de organismo puede dispensar de trabajar en forma
presencial a todos los contactos relevados por el Poder Judicial. Iinalizado el
cruzamiento de informacion. sc «da aviso a quienes no scan considerados contacto
estrecho. para que sc reintegren a sus tareas en forma presencial.

l.4.¢c Preventivamente, en caso de ser posible se complementa la desinfeccién diaria
de rutina con una desinfeccion especifica can NaDCC (no obligatorio) o similar, en &l
arca de lrabajo donde se desempefia ¢l agenle con caso confirmado. Lucgo de
producida la desinfeccion diaria y/o la complementaria, se habilita el uso de las

instalaciones respectivas.
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2. Caso confirmadu de COVID-19 min conocimiento previo del Poder Judicial:

Si la Autoridad Sanitaria Local determina que un agente posee COVID-19 y dispene
el aislamiento dec los contactos estrechos:

2.1 El agente que haya recibido la confirmacién de poscer COVID-19 y los agenies
que sean considerados por la Autoridad Sanitaria Local como contactos estrechos y
por lo tanto hayan recibido instrucciones piara mantencrse €n aislamienlo, deben
informar dicha novedad a su autoridad jetarquica 4 la brevedad posible. remitiendo el
certificado médico que la Autoridad Sanitarta Local le proporcione.

2.2 Complementariamente se procede a relevar los contactos 3 lugares en los que
estuva €l agente en los 2 dias anteriores de tener sintomas.

El relevamiento lo efectiia el Titular de Organismo en coordinacion con la Delegacion
de Gestion Humina respectiva.

El resultado del relevamiento se remite a la Autoridad Sanitaria Local a los electos de
verificar datos de contactos estrechos que trabajen en el Poder Judicial. La
comunicacion con la Autoridad Sanitaria Local la efectiia el Area de Gestion Hurnana.
2.3 Ante la eventualidad de no haber finalizado ¢l cruzamiento de datos def punto 2.2)
con la Autoridad Sanitaria Local antes de darse inicio a la préxima jornada laboral,
prevemtivamente €l titular de organismo puede dispensar de trabajar en forma
presencial a todos los contactos rclevados por el Poder Judicial, Finalizado el
cruzamiente de informacion, se da aviso a quienes no sean considerados contacto
cstrecho, para que se reintegren a sus tarcas en forma presencial.

2.4 Preventivamente en caso de ser posible se complementa la desinteccidn diaria de
rutina con una desinfeccidn especifica con NaDCC o similar {no obligatoria) en el drea
dc trabajo del caso confirmado. No es necesario mantencer cerrado ¢l fugar Juego de la

desinfeccién de rutina y/o complementaria.

3. Agente con contacto estrecho con persona con confirmacion positiva de
COVID-19: la Autoridad Sanitariz Locai establece e indica las medidas a
adoptar, disponiendo su aislamienta o ne. En el caso de condirmarse positivo el

testeo efectuado al agente. se aplica el punto 2 del presente.
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APARTADO I: HIGIENE DE MANOS |

Adecuada higicne de manos

Una adccuada higiene de manos puede realizarse a través de dos acciones sencillas que
requieren de un correcto conacimiento de ambas éenicas:

- L.avado de manos con agua v jahdn

- Higiene de manos con soluciones a base de alcohol (por ejemplo, alcohol en gel)

Cs importantc igienizarse las manas frecuenicmente sobre tode:

- Antes de entrar y al salir de un drea utilizada por otras personas,

- Después de toser o estornudar,

- Antes de preparar comida o comer,

- Luego de haber tocade superlicics piblicas: mostradores, pasamanos. picaportes. barandas,
cte.

- Después de manipular dincro, llaves etc.

- Despucs de i al bafio.

- Después de tocar bolsas de residuos u otros desechos.

I. Lavado de manos con agua ¥ jabdn
El lavade de manos requicre asegurar insumos basicos como jabén liquide o espuma en un

dispensador. y toailas descartables o secadores dc manos por soplado de aire,

Método adecuade para el lavado de manos con agua v jabon

- Para reducir eficazmente el desarrollo de microorganismos cn las manas, el lavade de
manns debe durar al menos 40—60 segundos, |
- El tavado de manos con agua ¥ jabdn debe realizarse siguiendo los pasos indicados en la

ilustracidin,
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El frotado de manos con una sohucidn a base de alcohol es un método préciico para ln higiene

de manos,

Es eficiente y se puede realizar en pricticamente cuakjuier Irdo,

Método adecuado para el uso de saluciones n base de nlcohol

- Para reducir cficaxmeme ¢l desarrollo de microorganismos en las manos, la higienc de

manos con soluciones a base de sikcohot debe durar al menos 20 - 30 sepundos,
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- La higiene d¢ manos con soluciones a base de eloohol se debe realizar siguiendo los pasos

indicados cn 1a itustracién,

Ceposita en b petma de 1 mano ona dosh de pradocs sufitierie pery

uteir pdae e syperiicion;

Fritwse it pairm ¢y bn mpno dervcha
catra o derae 44 i mend brqiderta
ontratal et 104 Sedon ¥ ViCaveris;

" A
(NG

Frotine £O0 un Svorvitetrs dit rothciin

ol puiger ITQUraS, strapdeiohy ten b
paime s b mane dervcha ¥y vieeverea:

RS

Frotere lan paimas de bis mance
entry &, con o8 dedoe entreiazados;

%

Fridesn b punts 08 108 dedos dw ta
mano derecha contra b paima da
mana tegrdergds, hackendo wn

mavirierto de retacion ¥y viervaria:

Crédhe: OMS

Frotess Tus paimes de s meanos
At gt

Frieere ol dorvd de ing dedos de
wd M cin b pwima de e mano
opuLedis, apHirindose Mg G

Lna ver +4Cey, BU Manod son
sd{nams,



APARTADO II — LAVADO DE MANOS

" 475y

.

7. CORONAVIRUS / COVID-19 55

RECUERDE LAVARSE |
LAS MANOS i

Y USAR PAPEL DESCARTABLE i
PARA MANIPULAR

CANILLAS O PICAPORTES
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APARTADO H] - LSO DE PROTECCION RESPIRATORIA, DISTANCIAMIENTO.
LAVADO DE MANOS Y VENTILACION

ES OBLIGATORIO LAVARSE
EL USO DE LAS MANOS
TAPA BOCA REGULARMENTE

MANTENER EL VENTILAR
DISTANCIAAMIENTO LOS AMBIENTES
SOCIAL

“# PODER JUDICIAL

PROVINCIA DE RIO NECGRO




APARTADO IV - SENALIZACION DE ASCENSORES

Uso RESPONSABL
DEL ASCENSOR

Ef ascensor es un medio que favorece el contagio del virus ya sea
por la cercania entre |as personas que viajan o por las zonas de
contacto que posee.

Por ello se recomienda:

PRIORIZAR EL USO
DE ESCALERAS antes que &l ascensor

Si opta por utilizario,
VIAJAR SOLO

(siempre utilizar proteccién
respiratoria)

PRESTAR ESPECIAL ATENCION A
LAS ZONAS DE CONTACTO, como
es ¢l caso de las botoneras, pulsadores,
pasamanos...

LAVAR LAS MANOS
o desinfectaria después de usar el
ascCensor

' PODER JUDICIAL
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APARTADO V ~ CARTELFRIA PARA IDENTIFICACION DE MEDIDAS

de tapa boca con jabén regularmente en el pliegue del codo
; . ‘0 {
@
Ventilar Desinfectar los objetas Reducir el contacto
los ambientes de uso frecucnte fisico con otras
personas

{QUE HACER?

-Quien tenga fiebre de 37,5 a mds ¥ uno o més sintomas respiraterlos
camo tos, dolor de garganta diflcultad respiratoria, falta de olfato
y falta da gusto.

009009

- O haya estade en contacto con casos confirmados, fuera del pais
o en zonas de transmlsién local los iltimos 14 dias.

DEBE COMUNICARSE AL 911 gq'n

(o at 107 en lacalidades donde no bubrera 941)

"8 PODER JUDICIAL
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Uso obligatorio Lavarse las manos Estornudar
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